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新报讯（草原云·北方新报首

席记者 王树天） 1 月 6 日，内蒙

古自治区教育厅正式印发《内蒙古

自治区中小学教育惩戒实施细则》

（以下简称《细则》），旨在落实立德

树人根本任务，坚持以铸牢中华民

族共同体意识为主线，进一步保障

和规范全区中小学教师依法履行

教育教学和管理职责。该《细则》的

出台，为学校和教师实施教育惩戒

提供了清晰、具体的操作指南，同

时注重保护学生合法权益，促进学

生健康成长与全面发展。

《细则》明确，教育惩戒是指学

校、教师基于教育目的，对违规违

纪学生进行管理、训导或以规定方

式予以矫治，使其引以为戒、认识

和改正错误的教育行为，是学校教

育的重要组成部分。实施教育惩戒

必须遵循育人为本、合法合规、措

施适当和保障权益四大原则，严禁

任何形式的体罚、变相体罚以及侮

辱学生人格尊严的行为。

《细则》根据学生违规违纪情

节的轻重，将教育惩戒分为三个层

级。教师在课堂教学或日常管理

中，对情节较轻的学生可当场实施

点名批评、责令检讨、适当增加教

学或公益任务，一节课堂教学时间

内的教室内站立等教育措施。对于

情节较重或拒不改正的学生，学校

可采取训导、安排校内公益服务、

进行专门校纪教育、暂停校外集体

活动等措施。而对小学中高年级

（三年级到六年级）、初中和高中阶

段学生情节严重或影响恶劣的，学

校可实施不超过一周的停课停学，

由法治副校长予以训诫，或安排专

业人员开展心理辅导与行为干预。

此外，对于严重违纪或屡教不改

者，学校可依法给予警告、记过、留

校察看等纪律处分，高中阶段学生

还可被开除学籍。

值得关注的是，《细则》同步构

建了较为完善的权利保障与救济

机制。学校须成立学生申诉委员

会，受理学生或家长对教育惩戒或

处分不服的申诉。旗县级教育行政

部门也需建立投诉举报与复核机

制，确保纠纷依法妥善解决。同时，

《细则》创新设立了教师履职保护

与纠错机制，对教师出于教育目

的、程序正当但因合理判断偏差或

紧急情况导致的非故意失误，视情

形予以免责或减责，体现了对教师

正当履职的保护与对学生权益的

双重关切。

在程序规范上，《细则》要求学

校制定校规校纪须广泛听取师生、

家长及专家意见，经民主程序审议

通过并报备。实施较重以上惩戒或

处分前，应告知学生及其家长，并

听取陈述申辩，必要时组织听证。

惩戒相关信息应记录留存，学期末

报主管部门备案。

该《细则》自印发之日起施行，适

用于全区普通中小学校及中等职业

学校。它的实施标志着内蒙古在中小

学教育管理法治化、规范化方面迈出

重要一步，力求在严格管理与人文关

怀之间取得平衡，推动形成家校社协

同育人的良好教育生态。

三层级划定边界 内蒙古中小学教育惩戒细则施行

“司机之家”让奔波路上也有家的温度

新报讯（草原云·北方新报记者 郑慧英）“停车、吃饭、睡

觉、洗澡这些看似平常的事，对于每天奔波在路上的货车司机

根本想都不敢想，现在还能煮一锅热乎乎的面条，真是太方便

了！”近日，在鄂尔多斯市S215苏台庙服务区吃完饭休息的赵荣

师傅对“司机之家”赞不绝口。

据了解，内蒙古自治区交通运输厅聚焦货车司机急难愁盼

问题，结合货物运输规律、司机行为习惯、地理位置等要素，科

学布局，丰富完善停车、休息、餐饮、淋浴、洗衣等服务功能，让

广大货车司机在工作途中能够“喝口热乎水、吃口热乎饭、洗个

热水澡、睡个安心觉”，打造幸福驿站和温馨港湾。自去年 9 月

起，该厅组织开展高速公路服务区“司机之家”标准化规范化提

升行动，优先选取货车流量大，且配套有加油加气站、充换电基

础设施的高速公路服务区实施建设改造，为货车司机提供热水

供应、淋浴、洗衣等免费基本服务和可选择的个性化服务。

根据行动安排，到2026年4月底，内蒙古将分别改造、建设

10座符合“日均货车流量300辆以上，且每座高速公路服务区型

‘司机之家’间隔200 公里以上”标准的标准化规范化高速公路

服务区“司机之家”，健全完善制度规范，建立可持续建设运营

服务的长效机制。

截至目前，全区已累计建成“司机之家”39 座，其中通过验

收的高速公路服务区“司机之家”有17座。

就业增收康复助学 内蒙古2026年助残服务更有温度

新报讯（草原云·北方新报记者 刘 惠 实习生 张禹曦） 1月8日，内蒙古

自治区残疾人联合会第八届主席团第四次会议暨2026年全区残联工作会议在呼和

浩特市召开。会议全面部署了2026年的重点任务，特别是对科学谋划、扎实推进“十

五五”残疾人事业发展进行了动员。

会议指出，2026年，要健全保障体系，落实兜底保障责任，精准实施残疾人“两项

补贴”制度，做好低收入残疾人数据共享工作，提升分类救助和精准救助水平。要将

促进残疾人就业增收作为重中之重，新增残疾人就业6500人，着力培育打造“索伦

嘎”等具有地域特色的助残就业服务品牌，多渠道拓宽残疾人共同富裕路。要提升康

复质量，确保有需求的持证残疾人基本康复服务覆盖率和辅助器具适配率稳定在

90%以上，为边境旗市居民免费实施复明手术1000例。要推动融合教育，确保义务教

育阶段入学率稳定提升并巩固在97%以上，推动落实从学前到高等教育阶段各项助

学政策，确保符合条件的残疾学生和残疾人家庭子女资助全覆盖。要活跃文体生活，

深层次提升残疾人精神凝聚力。要推动创新赋能，持续做大做强“大爱北疆”公益助

残品牌，统筹深化“助康圆梦”“助业自强”“多彩人生”“公益助残”等系列行动，加强

助残科技场景培育，开展助残新技术、新产品宣传、推介，展示内蒙古创新成果。

“城市人居发展峰会论坛”在呼和浩特举行

新报讯（草原云·北方新报记者 张巧珍） 1月8日上午，“城市人居发展峰会

论坛”在呼和浩特金地·山河四季营销中心盛大启幕，来自区内外一众行业权威与专

家学者齐聚一堂，共话温泉资源与全龄康养社区融合发展的新路径。

原建设部文旅规划院院长蔺道军从顶层设计视角指出：“以天然温泉为纽带，串

联全龄活动空间，既契合国家文旅与人居融合的政策导向，更为北方城市康养社区

建设提供了可复制的范本。”原国家旅游局监督管理司司长彭志凯聚焦市场价值进

行了解读：“‘三代同欢+温泉森居’模式实现了‘住假一体’的创新突破，既能满足本

地家庭日常康养需求，又能辐射短途度假客群，市场潜力巨大。”中国建筑文化研究

会乡村振兴规划与运营工作委员会秘书长杨洁则表示：“将温泉引入社区生活，打造

‘家门口的温泉康养’模式，精准切中了家庭客群核心需求。”

在金地·山河四季的温泉实地观摩区，与会嘉宾近距离领略了天然温泉的魅力，

只见热气腾腾的温泉从井中汩汩喷涌而出，氤氲水汽在林间萦绕升腾，仿佛一幅流

动的山水画卷，引得众人驻足赞叹，切身感受到天然温泉资源的珍贵与神奇。根据内

蒙古自治区第一水文地质工程地质勘察院出具的检测结果显示，这里的温泉富含偏

硅酸、锶等有益矿物质，其中偏硅酸含量高达62.5mg/L，水质稳定、储量充沛，为康养

价值奠定了坚实科学基础。

伴随着论坛的圆满举行，金地·山河四季营销中心也正式开门迎客，宣告着呼和

浩特温泉森居新时代的正式到来。
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