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别给“挂证”者可乘之机

文/商旸

推进信用监管还需发力

文/刘根生

近年来，我区的市场准入条件明显放宽，特别是

在我国对公司法进行修改以后，不仅注册资本的门槛

大大降低、年检制改为年报制，工商、税务等部门的登

记制度也更加灵活，手续更加简化，从而激发了社会

资本的活力，为公众创业就业提供了更多机会，促进

了市场经济的繁荣发展。

市场准入条件放宽，意味着国家全面肯定每一个

社会个体的自由营商权，因此经营者完全可以根据自

身的状况积极寻求市场经营主动权， 追求利益最大

化。在这种市场运行机制下，每一个经营者都应该树

立信用意识，既要对自己的行为负责，也要对交易对

象和社会负责， 所以市场经济也被称为信用经济。但

是由于一些经营者见利忘义，经营活动中的失信行为

频频出现，干扰了市场经济的健康发展，这就要求政

府在放松市场准入管制之后，还应该建立完善的信用

监管机制。

一年来的实践证明，我区通过构建以信用监管为

核心的新型监管格局，使企业的经营行为更加规范有

序，稳定了市场经济秩序，促进了经济发展。因此，今

后相关部门还应该进一步强化信用监管工作，让信用

监管为市场经济一路护航。

失信寸步难行

文/山歌

中国有句老话叫“欠账还钱天经地义”，这是对一

个人信用和品德的基本要求，也是支撑社会公序良俗

的基石之一。但在过去很长一段时期，“欠账还钱天经

地义”被“欠钱的是大爷”所颠覆 ，造成社会经济环境

失序，引发信用危机。这既有私欲膨胀的因素 ，更多

的则是因为法制建设的不健全，未能造成有效的约束

所致。近年来 ，随着法制的完善，惩戒制度渐显威力，

“老赖”被曝光并受惩戒的新闻密集传出，不诚信无以

立足的良好社会氛围正在加速度形成。我区这7744名

“老赖”，因失信付出代价，生活工作处处受限，如果还

不悔改，将会寸步难行。

“老赖”倒掉，诚信内蒙古就会崛起。诚信回归，成

为每个公民以及组织恪守的常识，无疑对社会经济多

层面都会起到保驾护航的作用，助推我区各项事业更

好更快地发展。

期末考试成绩出来

后，辽宁铁岭县一老师，将

成绩表发送到家长微信

群， 同时提醒家长按照约

定， 将孩子不及格的分数

按照科目， 一分一块钱发

红包。 一些家长觉得老师

的做法欠妥当。 当事老师

称是为让家长督促孩子学

习，今后不会再这样做了。

“罚”家长发红包却是

“看对病灶开错药方”。况

且，老师“罚”家长发红包

的同时， 自己还参与抢红

包，有变相牟利之嫌，与师

德要求相悖。

“望子成龙、 盼女成

凤” 是每一位父母亲的希

望和期盼， 没有哪个家长

不关心自己孩子的学习。

只是， 不少家长认为教育

孩子是学校的事情， 家长

只需要给钱给物当好“后

勤部长”，至于孩子学习成

绩、思想品德的好差，全靠

老师们去管教。 还有的家

长则是有心无力， 不懂得

如何和孩子沟通交流，也

没有能力辅导孩子的功

课，在教育孩子上可谓“老

虎吃天无从下口”。 显然，

单纯的“罚”发红包，并不

能从根本上解决这些问

题。

与其一罚了之， 不如

努力提高家长对于家庭教

育的重视程度， 传授给家

长教育孩子的方法和技

巧。老师应该利用家长会、

家访等渠道， 积极和家长

沟通， 一起分析每个孩子

存在的问题， 有针对性地

拿出解决办法， 厘清家长

和老师的各自责任， 进而

心往一处想，劲往一处使，

形成家校合力。一言蔽之，

要想家长督促孩子学习，

授人以渔才算开对了药

方。

1月11日， 自治区民

政厅召开全区民政服务

机构安全防控工作部署

会议。会议要求，全区各

养老机构要采取有力措

施开展安全生产自查和

隐患排查。（1月16日《北方

新报》）

就在10多天前， 吉林

省辉南县朝阳镇一养老院

刚刚发生一起火灾，造成7

人死亡，令人痛彻心扉。就

此来看， 自治区民政厅要

求全区各养老机构开展安

全生产自查和隐患排查，

十分必要。

近年来， 全国各地养

老院火灾事故可以说每年

都在发生， 深刻教训值得

吸取，加强管控刻不容缓。

实践证明， 养老院消防安

全重在监管。所谓监管，绝

不能仅仅满足于一年有限

的几次消防安全检查，而

是要进行常态化检查。除

了要对老人们加强消防知

识宣传、用火用电管理，还

必须按照《建筑设计防火

规范》《老年人建筑设计规

范》等，加强养老院的规范

化建设与管理； 不仅要为

养老院配齐必要的防火安

全硬件设施， 还要不断培

训养老院管理人员的素

质， 使他们真正成为消防

安全的明白人， 确保对养

老院防火安全进行有效监

管。

只有加强安全防范，

认真开展安全自查， 不走

过场， 才能让老人们在养

老院里安度晚年。

辛辛苦苦拿到了会计

师证、建筑师证，却没有从

事相关行业， 岂不白费了

心血？别急，有人替你盘活

“闲置资源”。据媒体披露，

现在有专门的网站充当中

介， 将各种执业资格证书

“挂靠”在相关企业，持证

人不用上班，仅凭“出租”

证书就能获得不菲的报

酬。

违规挂靠执业资质让

三方得利， 看似皆大欢喜，

但埋下了不安全的种子。

在建造、结构、环评等职业

资格准入类的领域， 不具

备相应资质的机构凭着挂

证“捷径”从事专业工作，

必然会引发工程质量安全

问题。 前些年北京某中学

一工地发生坍塌， 造成重

大人员伤亡。 事故背后恰

是项目负责人存在“挂证”

行为。

要根治挂靠资格证书、

伪造报销票据等乱象，各部

门、各地区必须尽快完成信

息采集、数据整理的基础性

工作，并建立起行之有效的

信息共享机制。目前，住建

部门已启动企业、 注册人

员、工程项目等数据库和一

体化工作平台建设，实现以

单位查人、 以人查单位；医

保全国联网和异地就医结

算也在加快进行。随着信息

化程度的不断提高，相信监

管部门终将告别“纸上监

督”的窘境，让弄虚作假者

无处遁逃。

据《北方新报》报道，2016年，

我区努力构建以信用监管为核心

的新型监管格局，探索清理“僵尸

企业”新路径，依法吊销2.52万户

企业营业执照， 依法惩戒7744名

“老赖”。

◎观点1+1

“罚”红包

文/张枫逸画/王成喜

安全自查不能走过场

文/梅新

只有年终没有奖

近日， 智联招聘发布

《2016白领年终奖调查》，

2016年白领年终奖满意度

高于2015年， 但低于2014

年， 年终奖在白领心中的

重要程度持续上升。 但最

终结果又似乎并不乐观：

半数白领只有“年终”没有

“奖”。

大山评论说：
经济形势

低迷，企业效益不好，年终

奖自然缩水甚至消失。但

对于员工而言， 年终奖是

钱的事儿， 又不只是钱的

事儿。 年终奖意味着企业

对员工的价值认同， 哪怕

只是一张车票、一箱水果，

就能让人感到温暖， 看到

希望， 就会愿意与老板风

雨同舟、不离不弃。所谓企

业文化， 就体现在日常细

节之中。

◎画外音

◎热点聚焦

◎网友发言

◎微评


