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创新思维 咬定目标终不悔

从一名下岗职工，通过努力与拼搏，
成为敖汉旗有名的社会化工会工作者，
这其中的酸甜苦辣，恐怕只有孙革自己
知道。

2003年，孙革成了一名下岗职工。
“失了业的我，一时没了奔头，也曾迷茫
过，也曾彷徨过。于是，我沉下心，思考今
后的路该怎么走，决定必须发挥自己的光
和热，做一个对社会有用的人”。说到此
处，孙革总是信心满怀。

2005年孙革被工会聘任从事劳务输
出工作，2008年他组建了烟花产业工会，
2010年他被聘为社会化工作者。“我们社
会化工会工作者，不但工作力求专业化，
还要具备较强的职业精神，咬定目标终不
悔，信心十足地把工作干好。”孙革攥着拳
头说。

孙革在工作中善于创新思维，总是把
具有前瞻性和紧扣实践的知识运用到工
作中。在新惠工业园区，他深入企业走
访，很快建立起园区企业信息管理台
账，实现工会组织、会员台账式管理。他
采取挂图作战的方式，短时间有条不紊地
完成了方田牧业、大鸟鹅业、阜信源肉食
品等8家企业工会建会。以此为基础，孙
革组建起了工业园区工会联合会，然后，
本着“投产一家、建会一家、建制一家、规
范一家”的原则，实现工会组建、集体协商
制度全覆盖。在旗总工会和园区工会的
领导下，园区企业金沟农业公司被评为全
国厂务公开民主管理先进单位，沙漠之花
有限公司被评为全国“双爱双评”先进单
位，中远供暖被评为全国“模范职工之
家”。他除了动员13家企业参加敖汉旗
总工会组织的各类劳动竞赛外，还根据企
业需要，创造性地开展了两届园区应急救
援技能的大比武，活动信息多次在“中工
网”进行了报道。

2017年7月，为了鼓励大学生返乡
创业，他以蒙旭农场的创业经历为原型，
组织人员拍摄微电影《天边的芨芨草》。
当时天气炙热，为加快进度，他编剧、导
演、统筹和参演剧中角色一肩挑，顾不上
休息，忙里忙外。为了剪辑制作，起早贪

黑，连续熬夜，终于在最短的时间内，让一
部充满正能量的微电影《天边的芨芨草》
同观众见面，此片被内蒙古总工会评为一
等奖。为了给《环卫工人之歌》MV准备
素材，他凌晨3点起床，冒着严寒拍摄环
卫工人清理积雪的镜头。紧张拍摄了近3
个小时后，不顾寒冷和饥饿，孙革就又重
新回到工作岗位。

创新服务 推进协商夯基础

孙革用创新服务敲开了老板们的心
门，推进协商工作顺利开展。他瞄准企业
的需求“对症下药”，以服务为切入点，赢
得企业信任和支持。他自学摄影，积累了
素材3万多张。园区内的企业阜信源肉
食品有限公司要做宣传手册，需要大量照
片，去哪儿找合适的文案工作者，一时让
企业犯了难。听说该公司的难处后，孙革
主动请缨，免费担负起摄影师，收集企业
领导考察、车间生产、产品展示等大量图
片，又主动协助企业做好宣传工作，深受
这家企业老板的赞赏。正是他无私地服
务，赢得企业老板和职工们的信赖，为开

展工作夯实了基础。
“企业就好比一棵大树，集体协商工

作就好比工会组织、行政支持、职工参与
共同为大树施肥浇水，水浇到根上，受益
最多的还是企业。职工需要感恩企业，感
恩社会，而企业也要感恩职工，回报职
工。通俗易懂的语言，使企业老板很容易
接受，老板们不仅配合了工作，还真正做
到了提质增效。”谈到企业的工会工作，孙
革胸有成竹。

孙革深入企业，采取“上参下”“上代
下”的方法，促使双方依法合规开展协商
活动。园区13家企业全部签订集体合同
及工资专项集体合同，并全部投入到和谐
劳动关系单位创建活动之中，目前已有
10家企业达到创建标准。中敖食品公司
由于缺乏协商经验，工会主席请求他帮助
指导工作，并授权他作为其外聘代表全程
参与公司2018年集体协商；孙革“上代
下”成功签订工资集体合同。

孙革还兼任着全旗集体协商指导员，
在实际工作中，他把集体协商工作程序画
出流程图，即把“五步十六工作流程”制成
图版挂到基层每个工会主席办公室，从产
生代表到合同审议，每一步工作内容都一

目了然。在工作中总结出“敖汉旗总工会
十个一联动推进集体协商”经验做法，
2015年在《内蒙古工运》第三期刊登。随
着集体协商工资不断深入，他又提出“夯
实一个基础，实施六项举措”的建议，得到
了旗总工会领导的认可并在实践中得以
完善，打造成敖汉旗集体协商工作“6+1”
工作模式和协商目标“1+4+X”工作模
式，并在“2019赤峰市总工会集体协商推
进会”上进行了经验交流。

“孙革现在是我们工会工作的栋梁，
他作为社会化工作者，身兼多职，日常工
作中，我们既要尊重他的职业，又要为他
创新做好工会工作搭桥铺路，不能让‘能
人’受了委屈。”每每谈到孙革创新工会工
作时，敖汉旗总工会温树龙主席心里总是
有一杆公平秤。

创新方法 汗洒帮扶求职路

孙革善于为员工谋福利，无私奉献。
他利用业余时间自学心理学，并通过国家
统一考试，取得心理咨询师职业资格证，
利用旗总工会心理咨询室这个平台，免费
为20多家企业职工提供了心理咨询服
务。工作中，孙革发现；不少员工的孩子
高考后不懂咋报考志愿，为了孩子选大学
的事儿直挠头。“于是我自己买了4本报
考书研究起来，2006年我首次成功指导8
名学生填报志愿。社会上的报考机构很
多，费用高得惊人，我为职工子女指导志
愿填报全免费”。孙革饶有兴趣地说。每
到高考结束，不管工作多忙，孙革都会利
用业余时间提供咨询服务。自2006年至
今，已免费指导企业职工子女300余名成
功填报志愿，进入理想的大学。“我的孩子
报考到内蒙古大学俄语专业，就是孙主任
帮助我们报考的，找他帮助填报志愿，大
家伙儿心里有底、放心。”一位孙革帮助过
的企业员工由衷地说。

孙革是一位充满爱心的人。困难职
工王素珍患子宫癌，在孩子10多岁时，丈
夫离家出走，不幸的是女儿又得了红斑狼
疮，卧床不起，生活非常困难。为了让他
们过上一个快乐年，2016年大年二十九
那天，孙革自己打车把慰问金和大米白面

送到王素珍家中，母女俩激动不已。几年
里，这种帮助坚持不懈。粮油厂下岗职工
高淑琴，去看自行车，靠她每月500元的
工资供女儿念大学，实在是捉襟见肘。他
了解情况后，在生活方面实施帮扶救助。
他常说，自己就是一名下岗职工，懂得困
难职工的难处。

孙革将满腔激情投入到工会工作之
中，他还动员下岗的妻子也加入工会工
作的行列。看到充满激情的孙革，妻子
王淑云备受鼓舞，也备考社会化工会工
作者。孙革用自己掌握的知识认真辅
导，帮助划重点，出考题，在2010年王淑
云以全市第一名的成绩被聘为社会化工
会工作者，并被派到敖汉旗市场监督管
理局担任工会副主席。2012年，在旗总
工会的支持下，他与妻子两部门联手，在
敖汉商品步行街进行区域性协商试点，
分四个区域选出双方代表，成功签订敖
汉首家区域性集体合同，覆盖44家企业
560名职工。

孙革2012年荣获内蒙古自治区第
十二届“五一新闻奖”，2016年获得赤峰
市“五一劳动奖章”，2013年、2017年被
评为赤峰市优秀工会工作者，2019年被
评为赤峰市先进工作者。

不忘初心踏征程，砥砺奋进谱新
篇。孙革是新时代社会化工会工作者的
典型，他把真情倾注工会，他用真心温暖
职工。“创新无止境，我要尽其所能拼搏
在为创新工会工作的路上，直到永远。”
孙革说。

赤峰市敖汉旗总工会社会化工作者

孙革：为创新工会工作而拼搏
□范树清

孙革给环卫工人宣传《工会法》等
法律知识。

春季的敖汉，
春色满园，春意盎
然。走进素有“人
文敖汉”“绿色敖
汉”“金色敖汉”

“华夏第一村”美誉
的敖汉旗，到处充
满着勃勃生机。

在敖汉旗总工
会，初次见到刚刚
从新惠工业园区返
回的孙革，戴着一
副大框眼镜，语气
和蔼亲切，谈起工
会工作，显得比较
专业，言语间透出
极强的逻辑性。

其实，孙革是
一位社会化工会工
作者。在敖汉旗总
工会提起他，那是
人尽皆知。工会
的同事说他是“全
能人”，工作认真，
敢于创新；园区的
企业家们说他是
自己的“贴心人”，
勇于为企业谋发
展，帮企业注入新
动力；企业员工评
价他是自己的“娘
家人”，受职工之
托，忠职工之事。
正是这样一位年
过半百的社会化
工作者，15 年来，
无私地奉献着自
己的光和热，全身
心为创新工会工
作而拼搏着。

孙革在2019年表彰现场。

高速公路三支队首创
全区高速公路交通事故快处新模式

2020分钟完成事故处理分钟完成事故处理

“事故详情已通过‘12123’APP发送到了您手
机，您可按照短信提示到高速公路三支队辖区任意
大队所属中队打印事故认定书，您也可以将微信、
电子邮箱等联系方式留给我们，我们将在24小时
内以图片格式将事故认定书发送给您。”4月4日，
樊先生的车在康巴什大队辖区发生一起剐蹭事故，
他正发愁时，民警告诉他已经处理完了，前后总共
用了不到20分钟。

这起事故为何处理得如此快？这是三支队在
今年初研究出的一个适用于高速公路交通事故的
快处新模式。

在前期充分调研学习基础上，三支队组织具
有丰富道路交通事故处理经验的民警研究论证，探
索出解决交通事故快处工作在高速公路管理实际
中的方式方法。专门设立了“12123快处系统”远
程定责中心，向各一线中队民警配发了“交通安全
综合服务平台Key”，各大队全体民警和辅警下载

“12123”APP，并由管理员授权，利用互联网实现
民警版或辅警版交通事故现场处理。其中的辅警
版，辅警只需在现场完成客观证据的收集，然后发
送至远程定责中心，由专职民警审核，审核成功后，
辅警就可以现场出具电子版事故责任认定书。

整个事故快处过程中，事故当事人只需在现
场安全区域等待，20分钟后便可离开现场办理后
续保险理赔等事务。

“以前发生了简易事故，当事人也必须到交警
队处理，这些驻外的大队、中队找寻起来比较费事，
要跑很多冤枉路，再有涉及多车的事故当事人如果

当天处理不完，再约同时到场也不易，这一拖时间
又会拉长。如遇到节假日，车多事故也多，民警必
须保证处理完事故、路面畅通后，才能回到队里按
事故发生顺序逐一进行处理，一般3个工作日内出
具事故责任认定书。”达拉特旗大队事故中队中队
长张磊介绍。

张磊表示，高速公路交通事故快处业务的开
展，使交通事故处理有了质的飞跃，减少了简易事
故的繁琐程序，减轻了群众办事负担和一线民警工
作压力，有效防范了轻微事故车辆撤除不及时所引
发的交通拥堵和次生事故。

单方交通事故也适用单方交通事故也适用

据三支队分析数据显示，近3年来，简易程序
处理的交通事故占比达92%，单方事故占简易事
故总起数42%以上。“如果按照‘凡涉及到公共财
产损失的事故不推荐快处’规定来执行，我们可用
快处模式的交通事故就太少了。”白云峰支队长说。

因此，三支队大胆创新，积极探索，将标准程序
周延，将单方事故纳入了快处范围。

《内蒙古自治区公安厅交通管理总队高速公
路三支队道路交通事故快处程序适用标准（试行）》
这样规定：与机动车或公共设施发生碰撞，造成车
辆损失、公共设施损坏（如：道路护栏）及当事人伤
势轻微的道路交通事故，各方均投保机动车交通事
故责任强制保险，适用快处程序。

发生单方事故后，警情显示造成公共财产损
失的，高速交警与路政部门形成联协机制，在路勤
民警接收警情的同时，也会送达路政部门，他们可

以选择到事故现场，也可以不到。交警快处完事故
后，事故责任认定书同时送达当事人及路政部门。

“后期涉及公共财产损失的赔偿，就都交由路
政部门做进一步处理。”张磊介绍，这样既保证了公
共财产不受损失，又让事故当事人省时省心省力。

“你们这就走了？没人管我了？”1月28日，在包
头大队辖区，一辆车撞坏护栏冲出路基，民警用快处
模式处理完事故后，当事人想不到这么快就处理完
了，拦着不让民警走。民警把相关规定解释了一遍，
当事人才明白，一个劲儿夸赞优质高效服务好。

安全防护和执法记录是关键安全防护和执法记录是关键

高速公路上交通事故快处模式的有效应用，
做好执勤执法安全防护和执法记录是关键环节。

三支队始终把民警的执勤执法安全放在首
位，制定了一系列的安全防护流程和标准。

出警时，必须保证有2台警车、4个人（两警两
辅或一警三辅）。两车在赶往事故现场时，始终保
持间隔距离1至2公里。如果前车看到事故现场，
并到达准确地点后，后车就会接到准确预警区点位
的指令，保证预警区设置的精确距离。

在后车设置预警区的同时，前车的民警可以
做隔离警界区标识标牌的设置以及勘查事故现场
等工作。两组人员同时开展工作，规范又高效。

民警随身携带的执法记录仪全程摄录，特别
是安全员在预警区、警戒区末端，更要对防护设置
过程进行全程摄录。

“民警往往注重中心现场与事故有关的证据
收集固定，却忽略做过的安全防护的证据收集。”张

磊介绍，一旦遇到次生事故的发生，没有一个有力
的证据，民警就会很被动，因此做好安全防护的证
据固定至关重要，这是民警维权的有力武器。

锥筒锥筒““风火轮风火轮””是得力小助手是得力小助手

锥筒“风火轮”又名设置锥筒手推车，从字面上
来看功能显而易见。

一线执勤民警介绍，之前对事故现场进行安
全防护时，锥筒较重，每位民警一次只能搬运两三
支，几百米设置下来，费时费力，还不安全。

如何让民警既省力又快速规范地设置警戒锥
筒，一直是三支队着力解决的问题。几经寻找，民
警从网上发现了一款可折叠式载重行李车。

之后，民警将这款行李车进行创新改造，车体表
面粘贴了国标反光膜，车框架外侧还装有嵌入式爆闪
警示灯，无论白天还是夜间，警示效果明显；加装了特
有轮式测距功能，方便民警规范设置警戒区域。

“有了这个小推车，一次可以拖拽15支锥筒，
两位民警面向来车一拉一放配合逐一设置，快速、
省力又安全，让快处提速，执法更加规范。”张磊对
锥筒手推车赞不绝口。

目前，三支队已对锥筒“风火轮”申请了自主实
用型专利。

据统计，高速公路三支队自1月28日试用交
通事故快处新模式以来，成功处理简易事故86起，
占事故简易程序处理的43.2%，且无事故进行复
核，案件完结率为100%，真正实现了“让数据多跑
路，让群众少跑腿”，提升了交通参与者的幸福感和
满意度。 （何东梅）

事故现场安全防护演练。民警演练使用锥筒“风火轮”。快处现场拍照演练。

随着经济高速发展，
人民生活水平不断提高，
机动车保有量持续增长，
道路交通安全正面临严
峻的考验。面对高速公
路管理水平要紧跟时代
的新要求新挑战，自治区
公安厅交管局高速公路
三支队以“互联网＋事故
处理”为创新着力点，针
对高速公路特殊的行车
环境，有效防范轻微道路
交通事故撤除车辆不及
时所引发的交通拥堵和
次生事故，切实解决道路
交通事故处理时间长、程
序复杂、效率低等问题，
率先在全区范围内开展
高速公路简易事故快处
业务，进一步简化道路交
通事故处理程序，为高速
公路交通参与者提供便
捷、快速、高效的道路交
通事故快处服务。

高速公路三支队支
队长白云峰说：“高速公
路三支队坚持以人民为
中心的发展理念，大胆创
新出高速公路简易事故
快处业务，在现场就可以
快速处置交通事故，让群
众实实在在地享受‘放管
服’的改革红利和交通便
利。同时，还有效缓解了
基层警力不足的矛盾，解
决了‘小事故大拥堵’的
交通顽疾。”


