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科右前旗
优质农畜产品产业发展协会成立

本报兴安6月9日电 近日，由科
右前旗供销合作社牵头组建的科右前旗
优质农畜产品产业发展协会挂牌成立。

该协会紧紧抓住中央定点帮扶和
京蒙合作的历史契机，积极对接北京林
业大学、中国传媒大学、北京海淀区西北
旺镇人民政府等单位，吸收科右前旗与
贫困群众有利益联结机制的13家优质
农畜产品生产加工企业，组成产业联合
体共同面向市场。目前，协会已帮助入
会企业签订销售订单400余万元，完成
销售额210万元，指导入会企业完成电
商平台构建，开展直播带货。

（本报融媒体记者 胡日查 高敏
娜）

克什克腾旗
信访总量同比下降66.8%

本报赤峰6月9日电 今年以来，
克什克腾旗纪委监委充分发挥纪检监察
监督职能，通过系列举措推进基层政治
生态持续向好。 1至5月，共受理信访
举报109件，同比下降66.8%，本级受理
78件，同比下降20.4%。

在不断规范完善宣传橱窗、公开
栏、电子屏等传统公开方式的基础上，克
什克腾旗纪委监委推动全旗各级党组织
及各部门将党务、政务、村务信息及时录
入纪检监察监督平台，实现公开从“上
墙”到“上网”的转变；成立督导检查组，通
过随机摸排走访、带案督查下访等方式，
对十项重点工作和群众反映强烈的信访
问题进行监督，对反映苏木乡镇、村级干
部的信访举报彻底排查、分类处置、销号
管理；实行党政主要负责人和纪委书记
包案督办负责制，督促做好案件查办、办
理结果反馈公开等相关工作。

（宝山 苏妮尔）

乌兰浩特市
34名国防教育义务宣讲员上岗

本报兴安6月9日电 近日，乌兰
浩特市在该市人武部举行国防教育义务
宣讲员聘书颁发仪式，34人受聘为国防
教育宣讲团第一批宣讲员。

这些面向社会招募的宣讲员是经
过网上报名、面试遴选、网上公示等严格
的选拔程序最终确定的，汇聚了当地各
行各业的精英和有志之士，其中多名是
热心社会公益志愿者，都具有一定的宣
讲能力。他们将以开展国防教育授课、
国防知识宣讲和讲述兴安红色故事等义
务宣讲活动为主要形式，以传播红色正
能量、增强民族凝聚力、提高全民国防意
识为主要宗旨，深入党政机关、企事业单
位、学校、社区和农村牧区开展国防教育
活动。 （李立猛 韩宝贵）

突泉县
全面推广“积分争星”活动

本报兴安6月9日电 今年，突泉
县把“积分争星”活动由原来的70个示
范村扩展到9个乡镇188个行政村464
个自然屯，吸引了47903户农户参与。

为了让“积分争星”成为激发群众
勤劳致富的新动力，该县引导群众参与
主导产业和特色产业发展，因地制宜、因
户施策，建立蔬菜种植、畜禽养殖、果树
种植、手工作坊、庭院服务店、民宿等多
种模式，把农家庭院的“方寸地”建成农
户致富的“增收园”。同时，还将“积分争
星”活动作为推进乡村振兴、乡风文明的
重要抓手，组建志愿者服务队伍，围绕着
农村社会治安、公益美德、乡村建设等重
点工作进行服务，宣传、引导和发动身边
的村民共同建设美丽新农村。

（本报融媒体记者 胡日查 高敏
娜 突泉县融媒体中心 李洋）

磴口县
深入开展“扫黄打非”专项行动

本报巴彦淖尔6月2日电 近日，
磴口县公安机关会同有关成员单位开展
拉网式检查，不断推进“扫黄打非”各项
专项行动深入，切实维护全县人民群众
的文化权益和社会文明秩序。

为了防止不法分子利用网络传播
色情信息和非法电子出版物，相关部门
共同发出倡议，要求广大人民群众积极
行动起来，深刻认识到色情和非法出版
物的危害性，加强道德修养，明辨是非善
恶，追求健康情趣，为青少年培育一方净
土，还心空一片明净，共同营造一个阳光
健康、积极向上的精神家园。

（潘生富 田芳 刘泽）

●近日，鄂尔多斯市东胜区泊尔
江海子镇与内蒙古山路能源集团昂辉
光伏电力科技有限公司就共建光伏扶
贫电站签约。该项目总投资2500万
元，将建设5兆瓦分布式光伏电站，可
连续25年产生稳定的收益，所得收益
将成为该镇扶贫产业资金，用于贫困
户的产业发展和兜底保障。

（东胜区融媒体中心 李扬）

●改造升级后的伊金霍洛旗图书
馆开馆迎客。图书馆设有电子阅览
室、藏书区、蒙文区、休闲体验区、24
小时自助图书馆、少儿阅览室等11个
服务功能区，还新增了朗读亭、半球听
书机等，为广大群众提供了一个方便
快捷、安静休闲的读书环境。

（伊金霍洛旗融媒体中心 杜娟
彩虹）

●近日，中华财险兴安盟中心支
公司利用种植业保险防灾减损资金
40万元，购置了减药增效农用植保喷
头捐赠给科右中旗农科局。该局将这
批物资分发到全旗540户科技示范户
和专业合作社示范推广，以达到减药
控害的目的，确保农业健康发展。

（科右中旗融媒体中心 永峰）

●近日，额尔古纳市就业服务局
在建档立卡贫困户比较集中的黑山头
镇举办为期1周的中草药种植技能培
训班，鼓励当地居民利用自家房前屋
后的土地发展中药材种植，助力精准
脱贫。培训班学员有56名，其中 28
名为建档立卡贫困户。目前，该镇已
有20户居民开始种植中草药，芍药的
种植面积达到1000亩。

（额尔古纳市融媒体中心 秦绪
伟 于龙江）

●近日，西乌珠穆沁旗举办新型
职业农牧民实训及2020年黄牛冷配
技术培训班，各苏木镇170余名冷配
技术人员、新型职业农牧民、脱贫户参
加技术培训。据了解，全旗21户盟级
良种肉牛核心群已累计培育261头种
公牛，今年全旗黄牛改良任务10.3万
头，现冷配黄牛1280头。

（西乌珠穆沁旗融媒体中心）

●近日，来自建设、施工、维护、监
理部门等单位代表，对乌拉特后旗边
防部队通电工程10千伏配电线路进
行初步检查验收。该通电工程，巴彦
淖尔电业局乌拉特后旗供电分局将耗
资 604 万元，新建 10千伏配电线路
41.83 公里，架设 0.4 千伏线路 0.24
公里，安装2台配电变压器，作为边防
二连队部及哨所常用电源，为边防部
队提供有力的能源保障。 （巴根那）

●近日，伊金霍洛旗伊金霍洛镇
举办“干净人家”评选授旗仪式，对评
选出的8户“干净人家”颁发流动红旗
并给予一定的物质奖励。此举旨在调
动村民参与环境卫生整治的积极性，
共建文明乡村、共享美丽家园。

（张慧萍 郝媛渊）

●近期，凉城县对岱海流域22条
主河道及流域内紧靠岸边的5个乡镇
的 25家鱼塘、22家养殖场依法拆迁
清理，为岱海应急补水工程顺利施工
提供保障。

（凉城县融媒体中心 宋福恒）

●随着夏季用电高峰的到来，察右
中旗供电分局早动手、早安排，对农网规
模、安全水平、利用效率、设备状况等方面
系统评估，利用实时监测、现场勘测、数据
分析对比、测算负荷等方式解决线路“卡
脖子”现象，确保电网有序、安全运行，为
顺利迎峰度夏夯实基础。 （杨利斌）

●近日，阿拉善左旗为新评定的
4家名师带徒工作室挂牌。到现在，
该旗共有1家自治区级技能大师工作
室和12家盟级名师带徒工作室。近
年来，该旗积极挖掘具有代表性的本
地特色培训项目，并发放以奖代补资
金65万元用于促进工作室的建设，在
玉石雕刻、驼骨雕刻、马鬃绕线、蒙医、
手工毡绣、梭梭种植等领域涌现出了
一批优秀技能人才。

（阿拉善左旗融媒体中心）

●乌拉特前旗西小召镇公田村充
分利用当地大量天然野生芨芨草作为
原材料，组织妇女开展草编工艺学习培
训，增加农村妇女脱贫增收本领，助力
乡村经济发展。此次培训共有25名妇
女参加，培训期间及之后学员所编的合
格产品将由传统手工艺草编协会全部
回收，年人均收入可达9000元左右。

（乌拉特前旗融媒体中心 郑星
王舒艺）

本报赤峰6月9日电 （融媒体
记者 徐永升 阿鲁科尔沁旗融媒
体中心 张祥熙）这几天，阿鲁科尔
沁旗乌兰哈达乡东胜村贫困户徐凤
杰喜上眉梢。通过旗就业局组织的

“点对点专场招聘会”，他与霍林郭
勒市创源金属有限公司签订了5年
的劳动合同，找到了一份电解工的
工作，每月工资5800元，让他很知
足。眼下，和他一起参加招聘会的8
个乡亲们都已经上岗工作。

今年以来，阿鲁科尔沁旗落实
各项就业惠民政策，从“带、稳、引、
促、兜”五字上下功夫，打出稳定就
业组合拳，让许多人像徐凤杰一样
稳定就业。

借力“带”就业。通过京蒙劳务
协作平台，与北京、山东、辽宁等地

区开展劳务协作，通过线上“春风行
动”招聘会、就业微信公众号发布用
工信息等形式，为全旗就业重点群
体搭建就业平台，旗内外236家企
业参加线上招聘。城镇失业人员、
农牧民工、高校毕业生等重点群体
线上应聘3000余人次，达成就业意
向1082人。一季度全旗劳务输出
11590人。京蒙劳务协作省外务工
146人，进京务工34人。

援企“稳”就业。旗里扶持中小
微企业复产复工，成立复产复工专
项服务组，深入到企业协助疫情防
控，帮助解决困难。落实疫情期间
援企稳岗补贴，对面临暂时性生产
经营困难，坚持不裁员、少裁员的参
保企业，返还2019年下半年6企业
及其职工应缴纳社会保险费的

50%；兑现符合条件企业的普惠制
稳岗补贴。截至4月末，发放稳岗
补贴 85.68 万元，全旗 29 家企业
1648名企业员工受益。

就近“引”就业。针对疫情期间
用工单位少、就业压力大的实际情
况，旗就业部门充分利用全旗9个就
业扶贫基地、7大产业园区、餐饮服
务、建筑等用工较密集的行业，搭好
求职人员与用人单位间的对接平台，
做好就业服务衔接，引导重点群体人
员、零就业家庭成员实现就业，使
823人实现了在旗内本土上岗就业。

培训“促”就业。旗就业部门持
续加大职业技能培训力度，实施职
业技能提升行动。利用线上培训举
办技能培训班 5期，培训人员 559
名；举办创业培训班3期，培训人员

86名；发放创业贷款350万元，扶持
成功创业41人；完成参保企业员工
和建档立卡贫困人员有培训意愿调
查摸底工作。职业技能培训提升，
增强了就业人员内生动力，提升了
富余劳动力的就业成功率。

设岗“兜”就业。对全旗就业困
难人员、建档立卡贫困人员、零就业
家庭人员等就业弱势群体，通过开
发公益性岗位，实施兜底安置就
业。在苏木乡镇开发了保洁员、绿
化管护员等公益性岗位，安置建档
立卡贫困人员实现在家门口就业
746人；对城镇就业困难人员开发
了交通协管员、保洁员、民生调查协
理员等公益性岗位，新安置就业
210人，有效保障了就业弱势群体
实现稳定就业。

阿鲁科尔沁旗：

打出“带稳引促兜”组合拳稳就业

□□本报融媒体记者本报融媒体记者
贺喜格宝音贺喜格宝音
实习生实习生 王建勋王建勋 摄影报道摄影报道

近日，在内蒙古昊宇物联科
技有限公司技术人员的指导下，
兴安农垦集团巴达尔胡农牧有限
公司养殖场的 540 头西门塔尔
牛、1180只杜波羊、萨福克羊全
部佩戴上了带有二维码的耳标，
消费者只要用手机扫一扫，就可
以了解到牛羊从出生到出栏期间
的饲喂、防疫、健康状况，实现了

“来源可查、去向可追、责任可
究”。

今年4月，内蒙古昊宇物联
有限公司与巴达尔胡农牧有限公
司签订了“中国（兴安盟）区域重
要品牌产品追溯公共服务平台入
驻协议”，将养殖场的牛羊纳入

“一物一码标识技术”追溯平台，
成为带证上网、带码上线、带标上
市的绿色安全农产品，不仅为守
护消费者“舌尖上的安全”发挥至
关重要的作用，也将对提升产品
质量、保护企业品牌、扩大社会知
名度、规范养殖场管理体系、提高
经济效益起到积极的促进作用。

本报呼和浩特6月9日讯 近
日一大早，2辆拉着马铃薯微型种
薯、原种和复合肥的大汽车，沿着崎
岖的山路，缓缓停在了清水河县韭菜
庄乡北槽碾村委会大院前，前来领取
种薯和化肥的贫困户们笑得合不拢
嘴。

“这几天，我们两口子正为种地
发愁哩，连续5个多月不下雨了，土
地干旱得啥也种不进去，只有种这马
铃薯种薯，能抗旱，要不然，今年就没
收成了。这下好了，祁有富为我们救

了急！”北槽碾村贫困户龚三满意地
笑着说。

出生于山老区清水河县北堡乡
的祁有富，2016年创办了内蒙古全
丰薯业有限公司，公司拥有日光温室
大棚38座，专业从事脱毒马铃薯新
品种的引进与推广。在精准扶贫中，
企业走“公司加农户，产业带富路”的
路子，为贫困户提供适合绿色、精品、
高产、高效的马铃薯微型薯原原种，
并与贫困户签订了保底价收购合同，
即到秋后在地里连大带小每斤最低

5角5分钱收回，贫困户每亩地可拿
到2500元到3000元的钱。

该公司繁育的种薯不仅服务本
县各乡镇，还服务周边各旗县以及山
西、陕西、河北、甘肃和贵州的客户。
企业在发展壮大中回报父老乡亲，助
力脱贫攻坚，在延伸产业链上实现双
赢。

祁有富说：“我去年就在清水河
县北堡乡四道坪村、阳湾村、后大井
村示范推广该种薯，贫困户每亩地收
入可达3000元左右，今年又为适宜

种植马铃薯的韭菜庄乡大面积推广，
这次首批为该乡北槽碾村的贫困户
投放了 35 万多元的种薯，可种植
600多亩的优良种薯，通过免费赠送
种薯、提供技术服务和再通过订单回
收的方式，帮助贫困户持久稳定地脱
贫。”

韭菜庄乡因地制宜、精准施策，
积极为企业与贫困户牵线搭桥，让贫
困户通过种植优质马铃薯而脱贫。
今年全乡种植马铃薯可达10多万亩。

（边俊杰）

韭菜庄乡贫困户免费领到脱贫种薯

本报包头 6月 9日电 （融媒
体记者 吕学先 青山区融媒体
中心 豆豆）洁白的瓷砖、冲水式
便器……今年，包头市青山区兴胜
镇西边墙村村民用上了干净的水
冲厕所。

“这可给我们解决大问题了！”
58岁的阎爱萍是土生土长的村里
人，说起水冲厕所很兴奋，以前，村
里人一直用旱厕，冬天冷不说，夏天
更不用提了，臭味儿熏人，苍蝇乱
飞，城里的孩子都不愿回来！

小厕所事关大民生。针对农村

存在的水冲式公共厕所数量不足、
布局不合理、建设标准低和服务管
理不到位的问题，青山区把旱厕改
造作为改善农村人居环境的重要民
生工程，2019年投入100余万元专
项资金在兴胜镇、青福镇的5个村
新建、改扩建公共水冲厕所15座，
到目前已有11座投入使用。

东达沟村委会副主任介绍，改
造旱厕不仅让农民用上了卫生厕
所，也改变了他们的生活习惯和村
容村貌，以前的卫生死角变干净后，
农村环境质量得到显著提升。

农村水冲公厕建成后，后续管护
等怎么办？兴胜镇对水冲式公共厕
所推行“所长制”管理，建立以镇政府
为责任主体、各村主要领导成员为管
理主体、村级组织为业主主体、农户
和游客为受益主体、保洁员为服务主
体的镇域“五位一体”农村公厕管理
服务体系，实现网格化管理，通过明
确责任、挂牌服务等措施，推进公共
厕所管理服务水平的提升。 副镇长
帅建银介绍，水冲公厕的粪液进入村
里的小型污水处理系统，经过微生物
发酵处理后直接用于农田施肥，既提

高了肥效，又实现了生态循环。为保
障污水处理系统的正常运行，兴胜镇
还与专业维护公司开展了合作。

目前，兴胜镇公共厕所“所长
制”管理模式已在所有村庄推行。
而在西边墙村，村委会还通过组建
志愿者队伍等多种方式，倡导村民
养成良好生活习惯、爱护厕所设施
设备，逐步形成尊重厕所管理者劳
动成果、文明如厕的良好风气。村
党支部书记、村委会主任许祝瑞说：

“通过努力，我们的乡村会变得越来
越美丽和文明！”

青山区“厕所革命”变美了乡村

为杜波羊和萨福克羊佩戴耳标为杜波羊和萨福克羊佩戴耳标。。

技术员为西门塔尔牛佩戴耳标技术员为西门塔尔牛佩戴耳标。。

有了有了““身份证身份证””的西门塔尔牛群的西门塔尔牛群

牛羊佩戴牛羊佩戴
““身份证身份证””


