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▲▲内蒙古电力集团职工在呼和浩特地铁内蒙古电力集团职工在呼和浩特地铁11、、22
号线通车前号线通车前，，走进地铁公司车间检查用户用电情走进地铁公司车间检查用户用电情
况况，，为地铁运行提供电力服务为地铁运行提供电力服务。。

▲▲疫情期间疫情期间，，内蒙古电力集团出动党员突击内蒙古电力集团出动党员突击
队队，，为疫情防控一线点亮明灯为疫情防控一线点亮明灯，，照亮疫情防控前线照亮疫情防控前线。。

▲▲内蒙古电力集团配电带电作业人员对内蒙古电力集团配电带电作业人员对1010
千伏电杆开展跌落式开关带电更换作业千伏电杆开展跌落式开关带电更换作业，，提高迎提高迎
峰度夏电网运行水平和供电可靠性峰度夏电网运行水平和供电可靠性。。

▲▲内蒙古电力集团职工深入牧区草场检查内蒙古电力集团职工深入牧区草场检查
运行线路运行线路，，提升农牧民养殖业供电能力提升农牧民养殖业供电能力。。

▲▲内蒙古电力集团输电工人深入沙内蒙古电力集团输电工人深入沙
漠戈壁巡线检修漠戈壁巡线检修，，保障电力安全供应保障电力安全供应。。

坐落于青山绿水间的呼和浩特抽水蓄能电站坐落于青山绿水间的呼和浩特抽水蓄能电站。。

天似穹庐天似穹庐，，笼盖四野笼盖四野！！千里草原无限风光千里草原无限风光，，铁塔银线传递光明铁塔银线传递光明。。这是能源资源富集的丰厚沃土这是能源资源富集的丰厚沃土，，这是锐意奋进者的广阔舞台这是锐意奋进者的广阔舞台。。
党的十八大以来党的十八大以来，，内蒙古电力内蒙古电力（（集团集团））有限责任公司始终牢记总书记殷殷嘱托有限责任公司始终牢记总书记殷殷嘱托，，紧紧围绕自治区紧紧围绕自治区““两个屏障两个屏障”“”“两个基地两个基地”“”“一个桥头堡一个桥头堡””战略战略

定位定位，，自觉践行自觉践行““人民电业为人民人民电业为人民””服务宗旨服务宗旨，，架起千条银线架起千条银线，，驭火追风逐日驭火追风逐日，，情暖万家灯火情暖万家灯火，，坚持奋进在路上坚持奋进在路上。。十年来十年来，，集团公司售电量突破集团公司售电量突破
23002300亿千瓦时亿千瓦时、、固定资产原值达到固定资产原值达到14501450亿元亿元，，实现利税总额超过实现利税总额超过470470亿元亿元，，20222022年营收将突破年营收将突破11001100亿元亿元。。公司在中国企业公司在中国企业500500强中排名强中排名
255255位位，，连续十年获评自治区国资委业绩考核连续十年获评自治区国资委业绩考核AA级企业级企业。。十年耕耘十年耕耘，，春华秋实春华秋实，，在喜迎党的二十大胜利召开之际在喜迎党的二十大胜利召开之际，，呈递非凡十年的蒙电答卷呈递非凡十年的蒙电答卷。。

内蒙古电力集团输电线路纵横草原内蒙古电力集团输电线路纵横草原。。

非凡十年非凡十年非凡十年 蒙电答卷蒙电答卷蒙电答卷

追风逐日追风逐日 递交递交““绿色绿色””答卷答卷
身处“双碳”的逐“绿”大潮，立足禀赋的无限“风光”。内蒙古电

力集团认真落实自治区党委政府决策部署，坚持走好以生态优先、绿
色发展为导向的高质量发展新路子，加快构建以新能源为主体的新
型电力系统，全力确保自治区“两率先、两超过”目标任务如期必成。

十年来，星罗棋布的风机，数以万计的光伏板，在茫茫瀚海戈壁
矗立如峰、汇聚成海。开放包容的蒙西电网，所辖34座500千伏变电
站、177座220千伏变电站、507座110千伏变电站，有力保障新能源
项目并网发电。4.9万千米输电线路，织密织牢了一张稳定高效的新
能源消纳网络。自主研发的“智能电网调度技术支持系统”，为电网
赋予了灵动生机。集团公司参与研发的“复杂电网自律-协同自动电
压控制关键技术、系统研制与工程应用”项目，荣获国家科技进步一
等奖，为大规模消纳清洁能源再添保障。创新开展风火打捆、风电替
代辅助服务等参与的电力市场交易机制，提高绿电交易比例，优化资
源配置功效显著提升。呼和浩特抽水蓄能电站4台30万千瓦机组顶
峰出力，在促进新能源消纳、应对严峻供需局面中发挥了巨大作用，
乌海抽水蓄能电站项目开工建设，包头、乌兰察布等地抽水蓄能电站
项目迅速推进，预计“十四五”末，集团公司建成和开工建设的抽水蓄
能总装机容量将突破600万千瓦，到2030年，在建和开工建设装机
达到1000万千瓦以上。

目前，蒙西电网统调装机容量突破8000万千瓦，新能源装机达
3202万千瓦，占比近四成，较十年前增长近2.5倍。预计2030年，蒙
西电网新能源装机占比将达到60%以上，年度发电总量超火力发电
总量，成为电力系统主电源。

银线舞动银线舞动 描绘幸福答卷描绘幸福答卷
城区闹市辉映璀璨夜景，乡村牧野闪耀温馨灯火，边防哨所有了网

电保障，地区重点项目日新月异……十年来，坚强智能的蒙西电网，为
自治区经济社会发展注入强大动能。

十年间，公司累计完成电网投资1327亿元。500千伏主干网建设
从“三横四纵”向“四横五纵”蝶变，18座500千伏、68座220千伏和254
座110千伏变电站拔地而起，新建110千伏及以上输电线路22874千
米。公司深入贯彻国家“一带一路”倡议，8条银色输电线路蜿蜒北上，
向蒙古国南部地区跨境供电，售电量突破115亿千瓦时。

十年间，“户户通电”工程提前两年鸣金，新农村配套电力设施建设
任务圆满收官，抵边村寨电网改造升级攻坚三年行动顺利告捷。聚焦
供电区域内29个贫困旗县，派出56名蒙电干部驻村帮扶，累计完成电
力扶贫项目投资142.3亿元，为2354个中心村电网升级改造、183个易
地扶贫搬迁安置点按时通电、惠及8万多户贫困群众的573座村级光伏
扶贫电站顺利并网。城乡配网网架持续优化，智能化水平逐年提升，城
市供电可靠率达99.93%，电压合格率达99.57%，“不停电、零感知、更
可靠”成为蒙电客户的用电标配。

十年来，公司持续发力打造高效率办电、高品质服务、高质量供电
的用电营商环境。全面推广应用“互联网+”线上办电服务模式，在“蒙
速办”App上开通蒙电线上办电通道，营销信息系统与自治区政务服务
平台、自治区工改平台实现“业务互联，数据共享，一网通办”。“95598”
客户服务热线全天候接通，实现与12345平台业务高效对接联动。推出

“刷脸办电”创新举措，上电、变更、缴费等21项常规业务实现“掌上”即
办。“三零三省”服务迭代升级，高、低压客户业扩报装流程环节大幅压
缩，平均接电时间压减50%，最早在全国实现160千瓦及以下低压小微
企业免费办电，累计为30.35万客户节省办电成本17.02亿元，客户电力
获得感和满意度大幅提升，相关典型经验做法在全国进行案例推广。

创新破题创新破题 书写改革答卷书写改革答卷
“我们的新能源电量占总电量的65%，每个月基本上能给我们降低

用电成本350万元左右。”中国电信云计算内蒙古信息园的运营总监段
陆坤算了一笔经济账。中国电信云计算内蒙古信息园属于政策鼓励类
企业，按照政策可以优先购买新能源电量。

十年来，作为全国电力体制改革的一块独具特点和优势的“试验
田”，集团公司始终把贯彻落实国家电力体制改革、电力市场化改革任务
摆在重中之重位置。认真贯彻落实中央、自治区改革要求，不折不扣落
实输配电价改革、增量配电改革试点、交易机构独立规范运作、现货市场
建设试点等各项改革任务。截至2022年8月底，内蒙古电力多边市场
注册主体数量达到2771家。公用燃煤火电机组市场化率达到100%；
具备超过保障电量发电能力的新能源企业也全部实现市场化发电。除
居民、农业以外，全部用电企业实现市场化定价，市场化率超过90%。

蒙西电网通过市场化方式消纳新能源电量超过600亿千瓦时，累计完成
交易电量近9000亿千瓦时，降低工业企业用电成本400亿元，为服务自
治区经济社会绿色转型发展发挥了积极作用。

十年来，公司积极推进“科技兴电”行动，积极推动科技成果转化，
取得显著创新创效成果。联合包括清华大学在内的区内外多家知名高
校、科研院所、高新技术企业共同开展国家重点研发项目1项，共同申
报国家重点研发项目3项，与华北电力大学建立新能源电力系统国家
重点实验室内蒙古试验研究基地，与浙江大学建立电力电子应用技术
国家工程研究中心内蒙古基地、可再生能源电力系统联合研发中心、研
究生联合培养基地，全面深化与上海交通大学校企战略合作。牵头承
担自治区科技重大专项2项。“十四五”数字化转型“1-3-5”战略迅速成
型，公司首个基于“云平台”部署的新一代生产管理信息平台投运，开启
蒙电“云”时代。头顶有无人机、直升机巡检，线路上、工地中有电子眼放
哨，变电站内有机器人调度员值守，配电网线路故障实现“秒级自愈”。

十年来，公司累计研发投入达到103亿元。获得国家科学技术进
步一等奖1项、自治区科学技术进步奖54项。新能源调度技术系统、大
规模风电场并网适应性关键技术、变压器状态精确评价与检修方法、
500千伏输电线路航检影像缺陷识别……多项自主研发创新成果从实
验室走入生产现场，为电网安全稳定运行提供了坚强支撑。

2020年，国企改革三年行动正式启动，集团公司坚持党建引航，全面
推动“党建入章”、党委会前置研究事项清单、三重一大决策制度纵贯到
底、闭合交圈。所属子公司全部实现董事会应建尽建和外部董事占多
数，创新探索“一企一策”董事会建设管理范本，现代企业法人治理结构
体系逐步健全，聚焦中国特色现代企业制度建设取得明显成效。经理
层成员任期制和契约化管理实现全覆盖，所属企业管理人员竞争上岗
率超过50%，三项制度改革走深走实，市场化经营机制进一步完善，企
业活力和效率持续提升。自我加压，担当作为，起底解决处理近30年
的历史遗留问题，11户“僵尸企业”全部得到妥善处置、累计压减所属各
级子企业 161 户，清理处置低效无效资产 2.63 亿元，降低成本
37.54%。集团公司国企改革三年行动在2021年度、2022年上半年全
区国企改革三年行动考核评估中均获得A级，企业竞争力、创新力、控
制力、影响力、抗风险能力显著增强。

旗帜领航旗帜领航 镌刻初心答卷镌刻初心答卷
从“战”疫前线的亮丽党旗，到扶贫路上的熠熠党徽；从抗震救灾的

冲锋在前，到保电期间的彻夜无眠。十年来，集团公司各级党组织广大
党员干部始终牢记初心使命，坚守本职岗位，忠诚事业，担当奉献，“我
是党员我先上”，全力保供电、保安全、保稳定，充分发挥了党对国有企
业的领导作用，充分发挥了各级党组织攻坚克难的战斗堡垒作用，充分
发挥了广大共产党员的先锋模范作用。非凡十年，精彩答卷，更加彰显
了坚持党的领导，加强党的建设，是国有企业的“根”和“魂”。

十年来，集团公司党委全面落实新时代党的建设总要求和新时代
党的组织路线，始终把政治建设摆在首位，将学习习近平新时代中国特
色社会主义思想纳入党委中心组学习、领导干部培训和普通党员教育
重要内容，推进党的创新理论进基层、进班组、进一线。广大党员干部
对“两个确立”决定性意义领悟更加深刻，“两个维护”更加坚定自觉。
党委充分发挥“把方向、管大局、促落实”作用，坚持把党的领导融入公
司治理各环节，把企业党组织内嵌到公司治理结构之中，贯彻执行党中
央决策部署和自治区党委、政府工作要求更加坚决有力。各级党组织
和纪检监察机构认真履行全面从严治党“两个责任”，一体推进“三不”
体制机制建设，持续深化以案促改专项治理，把抓班子、带队伍体现在
日常管理监督中，大力营造风清气正的政治生态。

十年来，集团公司党委坚持党管干部原则，认真落实新时期好干部标
准和国有企业领导人员“20字”要求，一批“80后”“90后”干部在重点
任务、重大工程、重要项目中强本领、壮筋骨，挑起了重担。近两年，
公司累计选派344名年轻干部、优秀人才在系统内外挂职，一大批优
秀人才赴南方电网、三峡集团、正泰集团等企业挂职锻炼，迅速成长，
成为骨干。以创建“蒙电最强党支部精品示范点（基地）”为契机，常
态化推进基层党组织达标升级。2家基层党组织获评“全国先进基层
党组织”荣誉称号，1名干部获评自治区“担当作为好干部“。十年来，
集团公司及所属单位先后荣获“全国民族团结进步示范单位”“全国
脱贫攻坚先进集体”“全国文明单位”“全国用户满意企业”“全国青年
文明号”等多项国家级荣誉；涌现出“全国劳动模范”“全国最美退役
军人”“全国青年岗位能手”和“北疆楷模”等一大批优秀典范，在集团
公司营造出学习先进、对标榜样的浓厚氛围。

金秋十月，丰收在望；北国风光，分外亮丽。在喜迎党的二十大胜利
召开之际，全体蒙电人坚守岗位，信心昂扬。公司上下将紧紧围绕迎接宣
传贯彻党的二十大这条主线,扎实工作，努力奋斗，为建设美丽北疆、建设
伟大祖国贡献蒙电力量，在新时代献上实干奋进的崭新蒙电答卷。

（文/徐则 鲍鹏 图/云飞翔 段超 李顺鹏 刘靖轩 王伟光）


