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今年，乌审旗公安局锚定服务中心、
服务基层、服务实战指导方向不动摇，以
提高实战能力和执法水平为重点，扎实推
进教育训练工作。坚持“政治领训”，铸忠
诚锻铁军，坚持“带头学+集中学+自主
学”的政治训练模式；坚持“执法必训”，提
能力促规范。开展执法规范化专项培训

30余次，警情处置模拟演练18次；坚持
“警种主训”，强素质砺精兵，紧扣工作需
要开展反恐处突、红蓝对抗等常见警情应
急演练40余次；坚持“常态施训”，建机制
保长远。坚持把脉问诊，导在经常，练在
日常，深入了解基层练兵情况、校准练兵
方向、调整练兵重点。 （黄正风）

聚焦“四法施训” 强化教育训练

下列与我院有经济往来的单位，请自登报之日起60日内来我院核对账目，对相关债权债务进行清结，逾期我
院将按照相关规定处理。
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包头市美麒医业有限责任公司
包头市奇力康医药有限公司
北京北方新搏商社
北京东林华瑞商贸有限公司
北京东兴启明医疗器械有限公司
北京共图伟业科技发展有限公司
北京海士特商贸公司
北京华泰龙春科技发展有限公司
北京健泽源医疗技术开发有限公司
北京金泰贵康科技开发有限公司
北京乐乐嘉医学技术有限公司
北京时力杰然科技有限公司
北京天地正合商贸有限公司
北京天健君强医疗科技公司
北京万勃医疗投资有限公司
北京鑫富昌达医疗器械有限公司
北京鑫海君安商贸有限公司
北京信义天成科技有限公司
北京亿瑞兴邦科贸有限公司
北京泽润信达科技发展有限公司
北京中大肿瘤医学研究所
北京中康瑞德医疗设备有限公司
东莞定远陶齿制品有限公司
东软威特曼生物科技（南京）有限公司
国心(北京)医疗科技有限公司
国药集团内蒙古医疗器械有限公司
国药控股内蒙古有限公司
国药控股医疗器械（北京）有限公司
河南省百合医疗器械销售有限公司
呼和浩特金鹿神商贸有限公司

呼和浩特迈得佳医疗器械有限公司
呼和浩特市佰瑞特商贸有限责任公司
呼和浩特市宝璋医疗器械有限公司
呼和浩特市赫美斯医疗器械有限责任公司
呼和浩特市惠泽科贸有限公司
呼和浩特市劲蒙医疗器械有限公司
呼和浩特市康邦假肢矫形器有限公司
呼和浩特市龙帆医疗器械有限责任公司
呼和浩特市诺维科技有限责任公司
呼和浩特市飘安医疗设备有限责任公司
呼和浩特市顺祥医疗器械有限公司
呼和浩特市天杰医疗器械有限责任公司
呼和浩特市辛迪加医疗器械有限责任公司
济南惠泽医疗器械有限公司
江西赣商医疗器械有限公司
凯尼沃尔国际科技（北京）有限公司
兰州福瑞得商贸有限公司
内蒙古博大恒鑫商贸有限责任公司
内蒙古慈健医疗器械有限公司
内蒙古德诚医疗器械有限责任公司
内蒙古德康科技有限公司
内蒙古海王医药有限公司
内蒙古华药医疗器械有限责任公司
内蒙古金鹿神医疗器械有限公司
内蒙古金晟博医疗器械有限公司
内蒙古精创医疗器械有限公司
内蒙古九州通医疗器械有限公司
内蒙古康誉医疗器械有限公司
内蒙古康远医疗器械有限公司
内蒙古乐辉医疗器械有限公司

内蒙古立信医疗器械有限责任公司
内蒙古民安医疗器械有限公司
内蒙古明瑞利医疗器械有限公司
内蒙古沐兰医疗科技贸易公司
内蒙古沐兰医药有限公司
内蒙古欧凯医疗器械有限公司
内蒙古圣泽科贸有限公司
内蒙古天海药业有限公司
内蒙古天和医药有限责任公司
内蒙古天宇药业有限责任公司
内蒙古天泽华汇医疗器械有限责任公司
内蒙古拓蒙元兴医疗器械有限公司
内蒙古新康科技有限责任公司
内蒙古中浦医疗设备有限公司
赛罕区康云电子产品经销部
山东威高集团呼和浩特销售分公司
山西联袂义齿技术有限公司
上海丰泽园医药研究所
上海竑浩商贸有限公司
石家庄所见医疗器械销售有限公司
石首市康鑫商贸有限公司
四川锦江医疗设备有限公司
天津和杰医疗器械有限公司
同济国康科技（北京）有限公司
西安中邦钛生物材料有限公司
西安秦明医学仪器有限公司
北京益而康生物工程有限公司
北京博晖创新生物技术股份有限公司
鄂尔多斯市金瑞科医疗器械有限责任公司

金秋风景美，玉米收获忙。最近，
阿拉善盟 32.5 万亩玉米进入丰收季，
田间地头满目金黄。

连日来，在阿拉善左旗吉兰泰镇
希尼呼都格嘎查田间，农机手们熟练
地驾驶着收割机来回穿梭，玉米棒顷
刻间就来到了运输车上，车辆的轰鸣
声在田间地头奏响了玉米丰收的交响
曲，“丰收在望”变成“颗粒归仓”，处处
呈现出一派喜人的丰收景象。

随手撕开干皮的玉米，色泽金黄、颗
粒饱满，散发着玉米成熟的清香。“今年的
收成不错，看这玉米棒个头大、颗粒饱满，
亩产得有1800斤，收获的玉米秸秆还能
打包成牛羊储备过冬的‘口粮’。”希尼呼
都格嘎查农户额尔登巴特尔今年一共种
植了300亩玉米，看着收获的玉米棒，他
难掩心中的喜悦。阿拉善左旗税务局及
时跟进，上门开展农业生产者销售的自产
农产品免征增值税的政策辅导，经过测
算，此次销售可享受到近2万元的税费优
惠。“这个金额真是太出乎意料了，我真的
很高兴！这些年我们都一直在享受国家
的税费政策红利，为我们减轻不少负担！”
额尔登巴特尔开心地说。

近年来，阿拉善左旗税务局持续强
化责任担当，在落实政策、优化服务等方
面持续发力，把税惠红利播撒到乡村发
展沃土中，助力农业增效、农民增收，以

“税力量”为乡村振兴赋动能。（辛奕霖）

税 惠 赋 能
助 民 增 收

●不慎将包敏杰位于通辽市科
左后旗阿都沁苏木都楞嘎查的《林
权证》(证号：1007000212号）丢失，
声明作废。

遗失声明

为进一步巩固脱贫攻坚成果，全面助
力乡村振兴，中铁十八局集团北京工程有
限公司持续扎实推进精准帮扶工作。今
年，中铁十八局北京公司山东工程管理部
结合企业自身实际，购买了河北省张家口
市尚义县下马圈乡大米、小米、绿豆等农

产品，因地制宜选择具体帮扶途径。这种
“以购代扶”的方式，改变了以往单纯捐赠
的做法，实现了扶贫帮扶从传统的“输血”
向持续“造血”的积极改变，有助于调动当
地生产的积极性，帮助中小企业迅速发
展，提高地区经济发展水平。 （牛婕）

推进帮扶工作 助力乡村振兴

年初以来，鄂托克前旗禁毒办全力开展
毒品预防教育活动，联合旗教体局多次走进
中、小学校开展“禁毒电影进校园”活动，组
织在校师生观看禁毒题材电影《带你归家》。

电影《带你归家》讲述了萍乡市禁毒志
愿者段华胜几十年从事义务帮教工作，带领
志愿者团队帮教300余名吸毒人员重获新

生的故事。影片情节紧凑、内容感人，给人
警醒、触人心弦，师生们无不为禁毒志愿者
段华胜老人那种大爱无私的精神所感动。

“禁毒电影进校园”活动开展以来，受
教育师生人数达5000余人，在学校中营
造了良好的禁毒氛围，为构建平安校园奠
定了坚实的基础。 （娜娜）

筑牢青春防线 构建平安校园

近日，鄂托克前旗禁毒办联合旗卫健
委、市场监督管理局，对旗人民医院、蒙医
综合医院、妇幼保健计划生育服务中心3
家医疗机构开展麻精药品联合监督检查，
进一步加强鄂托克前旗医疗机构麻精药
品规范管理。

检查组通过查阅台账、实地核查等
方式，主要从麻精药品采购、储存和安

全管理，麻精药品使用（处方）管理、培
训考核 4个方面进行了详细的查看，对
检查中发现的问题现场提出了整改限
期和具体要求。

通过开展此次麻精药品联合检查，有
效增强了鄂托克前旗医疗机构对麻精药
品管理的安全意识，切实规范了麻精药品
管理秩序。 （娜娜）

开展监督检查 加强药品管理

第二批主题教育开展以来，额济纳
海关始终牢牢把握“学思想、强党性、重实
践、建新功”的总要求，坚持问题导向，聚
焦企业实际需求，将一张张“问题清单”转
化为“成果清单”，解决企业“解难愁盼”问
题，助力策克口岸外贸行稳致远。

9月28日，内蒙古蒙珠勒商贸有限
公司向额济纳海关申请跨境运输车辆注
销。了解到企业希望尽快注销运输工具

的需求后，额济纳海关立即行动，综合业
务科一方面通过电话督促相关科室及时
跟进办理，另一方面将向额济纳海关缉私
分局制发的业务联系单改为纸质联系单，
在将纸质联系单填制完毕后第一时间送
至额济纳海关缉私分局。额济纳海关缉
私分局当天核实、当天反馈，企业提交的
注销申请也实现了当天受理、当天办结。

“向海关反映了我们的问题后，没

想到当天就为我们办结了，车辆注销时
间大幅缩短，确保了我们假期后的正常
用车需求。”内蒙古蒙珠勒商贸有限公
司负责人阿拉木斯说。

主题教育开展以来，额济纳海关深
入开展“关长送政策上门”活动，党委委
员带头深入基层一线开展调研，察实
情、听民意、办实事。截至10月 23日，
额济纳海关已走访调研辖区企业30余
次，累计帮助企业解决规范申报、车辆
异常等各类问题 1000余个，进一步提
振了企业外贸发展的信心。

坚持问题导向 助企纾困解难

近日，雁宝能源通过北京交易中心绿
证认购平台，完成绿色电力证书划转，实现
了首个年度100%绿电消费的工作目标。

为贯彻落实集团公司全产业100%
绿电消费工作，发挥雁宝能源在蒙东地
区绿色电力消费方面央企先行带头作
用，履行“绿色低碳”社会责任，助力打
造“绿色国家能源”品牌，实现 100%绿
电消费目标，雁宝能源高度重视、迅速
响应，安排专人全面普查公司用电情
况，跟踪内蒙古公司绿电交易情况，梳

理、统计绿证交易需求，积极反馈电力
营销公司信息，完成北京交易中心的注
册，研究谋划绿证交易的策略，做到知
晓政策、弄懂政策，全力推进绿证申领、
核发。通过集团电力营销公司匹配，公
司与江西公司达成 10.6 万余张绿证交
易合同，为落实集团公司碳达峰碳中和
战略部署作出积极贡献。

此次共交易绿电10669万千瓦时，相
当于减排二氧化碳76326.03吨，二氧化硫
501.44吨，氮氧化物45.88吨。 （刘博）

雁 宝 能 源 实 现 首 个 年 度
100% 绿 电 消 费 工 作 目 标

截至10月 22日，雁宝能源上线全
国首套“机车联动全流程智能装车系
统”试运行效果良好，累计完成 89324
节装车测试，装运煤炭 5772518吨，装
车系统智能化又上新台阶。

全流程智能装车系统应用于国
家能源集团雁宝能源储装中心 2#快
速定量装车站，由机车自动驾驶系
统、装车设备自动启停系统、车厢信
息智能采集系统、智能装车系统 4 个
子系统组成，各子系统相辅相成，实

现全流程无人智能启动。该系统采
用车辆多维信息智能化采集，可对车
厢型号、车厢破损、车厢底部残料、车
厢偏载情况进行自动监测，确保配料
的准确性、连续性；采用的车厢动态
全周期智能测量、基于多普勒效应的
车厢测速、自适应连续装车控制等技
术，实现高寒地区装车信息多维感知
及自适应连续装车，提高装车的稳定
性；国内首次采用机车自动驾驶及智
能远程控制技术，通过对机车加装辅

助操控设备及地面设备改造，实现装
煤过程中的全程自动驾驶和远程操
控功能。

通过智能化升级改造，杜绝了操
作员凭经验对装车溜煤槽高度、放煤
时间等装车作业步骤的主观判断操
作，将装车偏载率由原来的 1.5%降为
现在的 0.87%，偏载率降低 42%，平均
每列车皮减少偏载二次处理时间30分
钟，提高装车效率15%，极大地减少了
车皮因超偏载进行二次处理的时间。

该系统还大幅降低了职工的劳动强
度，现在只需1人值守，无需人工操作，
在提升了装车质量的同时，提高了作
业效率。

全流程智能装车系统正式投入使
用后，将成为全国首套机车联动全流程
智能装车站，可实现快速定量装车过程

“有人巡视，无人操作，减人增效”的目
标，提高我国煤炭行业智能装车技术水
平和装备水平，满足散装物料智能化装
车的市场需求。 （刘汉双 杨坤）

全国首套机车联动全流程智能装车系统试运行效果良好

近日，赤峰市公安局红山区分局联
合赤峰市第八中学、赤峰市实验小学共
同开展“萌娃进警营 平安与我行”主题
活动，红山区禁毒委以此为契机，为同学
们开展了生动形象的禁毒宣传活动。

民警用生动风趣的语言从毒品危害、
种类、预防吸毒三个方面，深入浅出讲解了
禁毒相关知识，使学生们认识到毒品的危
害和禁毒工作的重要性。通过近距离观察
新型毒品教具，同学们提高了识毒辨毒的
能力。活动中，民警手拿警察小熊开展有
奖问答，与同学们积极互动，现场气氛欢快
热烈，一问一答间既丰富了孩子们的禁毒
知识，也营造了全民参与禁毒的浓厚氛围。

萌娃进警营
平安与我行

为了推进诚信体系建设，切实让守
信用的纳税人享受诚实守信带来的便
利服务，近日，国家税务总局突泉县税
务局走进辖区，针对信用等级为 A 的
纳税人开展走访活动。

“一直以来，税务部门都很关心我

们企业的发展，上门解决涉税业务中
遇到的问题，我们感到十分温暖。”内
蒙古瑞尔生物科技研发有限公司法人
张宇欣说。

突泉县税务局通过重点介绍纳
税信用评价范围、评价方式、信用修

复等相关规定，倾听企业涉税诉求与
意 见 建 议 ，引 导 纳 税 人 以“ 税 ”养

“信”，树立“诚信纳税就是最好的信
用证明”的思想。

突泉县税务局将始终如一，以真诚
服务增强企业税收诚信的自觉性，为推
动突泉县产业兴旺和高质量发展不懈
努力，激励企业同税务部门一道凝心聚
力、共谋发展。 （于博洋）

真诚服务企业 引导诚信纳税

新巴尔虎右旗深入落实机关企事
业单位党组织和党员到社区“双报到、
双服务”机制，积极推进机关企事业单
位与社区党组织互联互动、联建共建，
进一步拉近干群关系，切实提升群众生
活体验感、幸福度，在职党员公开承诺
每年在社区完成志愿服务不少于 2项、

参与社区活动不少于6次，并建立《在职
党员进社区报到联系单》等台账，保障
活动取得实效，截至目前共开展147次
志愿服务，参与 380余次社区活动，为
居民解决了110个生活生产上的问题，
做到在职党员全参与、社区居民全覆
盖。 （毛畅）

党 员 进 社 区 服 务 暖 民 心

近期，新巴尔虎右旗将从严管理
贯彻落实到干部队伍建设全过程，把
履职情况、日常监督管理同选用结合，
对照“四个注重选拔、四个坚决不用”
的标尺，推动用人导向和政治环境。
将监督关口前移，建立科级干部监督
纪实库，细化领导干部两圈、考察考

核、巡察巡访、负面信息通报、处理处
分等 5类 13项内容，实时动态管理、预
警监督，把监督触角由“事后问责”向

“全程监督”转变，对存在苗头性问题
的进行谈话提醒，进一步实现实时监
控预防，强化对领导干部全方位管理和
经常性监督。 （澈勒格尔）

做实干部监督 夯实队伍建设


