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新报讯（草原云·北方新报

记者 郑慧英） 热浪滚滚的夏

日里，呼和浩特的大街小巷，总

有一些身影在坚守——环卫工

人、快递小哥、外卖骑手、执勤交

警、网约车司机、建筑工人……

他们是城市运转的“守护者”，亦

是酷暑中最动人的风景。

7月7日起，呼和浩特市总工

会在全市多处“工会驿站”增加

“爱心取水”服务，免费为户外劳

动者提供瓶装饮用水。这不仅是

一瓶水的清凉，更是“娘家人”在

炎炎夏日里的一份牵挂与守护。

除了提供免费饮用水，所有

驿站还配备微波炉、饮水机、手

机充电器、应急药箱等基础便民

设施，实现“冷可取暖、热可纳

凉、累可歇脚、急可充电”的服务

功能。积极探索升级驿站模式，

打造24小时智能服务型驿站，增

设免费理发、心理咨询、入会有

礼、工会心愿墙、在线诊疗等 22

项多元服务，让驿站从“休息站”

升级为“服务枢纽”，从 8 小时服

务延伸到24小时全天候守护。走

进来歇歇脚、乘乘凉，这里是户

外劳动者的“贴心娘家”。

据了解，首批11处点位已经

开放，后续将持续扩大覆盖范

围。具体地址如下：

呼和浩特市总工会功能型工会

驿站（玉泉区五塔东街迎春巷1号）

新城区总工会劳动者港湾

（新城区体育场东南角10米青城

驿站内）

恼包村工会驿站（新城区恼

包村勇士部落入口）

五七联盟特产店工会驿站

（新城区气象局西巷体育场北门

五七联盟特产店）

丝绸之路 24 小时智慧小屋

工会驿站（丝绸之路地铁站B口）

创业路工会驿站（赛罕区中

专路街道办事处创业社区党群活

动中心西侧）

瓯江现代城工会驿站（赛罕

区兴安南路瓯江现代城东门旁）

腾飞路工会驿站（敕勒川如

意开发区四纬路8号交警岗亭旁）

中环工会驿站（赛罕区阿木

尔北街与天平路交叉路口）

众博残疾人服务中心工会驿

站（赛罕区金河镇众博残疾人服

务中心）

桃园社区工会驿站（赛罕区大

学东路街道桃园社区桥靠北街）

新报讯（草原云·北方新报

记者 郑慧英） 随着夏季高温

天气来临，为加强高温作业、高

温天气作业劳动保护工作，维护

劳动者健康及其相关权益，内蒙

古自治区工会劳动法律监督委

员会日前发布劳动法律监督提

示函，要求各用人单位切实履行

主体责任，积极采取有效措施，

保障劳动者在高温天气下的合

法权益，确保劳动者平安度夏。

提示函要求，用人单位要结

合本单位实际建立健全防暑降温

工作制度，采取有效措施，加强高

温作业、高温天气作业劳动保护

工作，确保劳动者身体健康和生

命安全。用人单位应当在高温工

作环境中设立休息场所。休息场

所应当设有座椅，保持通风良好

或者配有空调等防暑降温设施。

用人单位要严格落实防暑降温各

项措施，优先采用有利于控制高

温的新技术、新工艺、新材料、新

设备，从源头上降低或者消除高

温危害。存在高温职业病危害的用

人单位，应当实施由专人负责的高

温日常监测，并按照有关规定进行

职业病危害因素检测、评价。

在高温天气期间，用人单位

应当根据生产特点和具体条件，

采取合理安排工作时间、轮换作

业、适当增加高温工作环境下劳

动者的休息时间和减轻劳动强

度、减少高温时段室外作业等措

施。用人单位不得安排怀孕女职

工和未成年工在35℃以上的高温

天气期间从事室外露天作业及温

度在33℃以上的工作场所作业。

劳动者从事高温作业的，依

法享受岗位津贴。用人单位安排

劳动者在35℃以上高温天气从事

室外露天作业以及不能采取有效

措施将工作场所温度降低到33℃

以下的，应当依法依规向劳动者

发放高温津贴，并纳入工资总额

中。因高温天气停止工作、缩短工

作时间的，用人单位不得扣除或

降低劳动者工资。劳动者因高温

作业或者高温天气作业引起中

暑，经诊断为职业病的，享受工伤

保险待遇。用人单位应当为高温

作业、高温天气作业的劳动者供

给足够的、符合卫生标准的防暑

降温饮料及必需药品，不得以发

放钱物替代提供防暑降温饮料，不

得用防暑降温饮料充抵高温津贴。

津贴足额发、停工不扣薪！内蒙古工会明确高温用工要求

户外劳动者免费取用 呼和浩特多处“工会驿站”备好饮用水
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