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精耕人才精耕人才精耕人才“““引育留用引育留用引育留用”””
———通辽市全链条打造区域人才发展新高地—通辽市全链条打造区域人才发展新高地

人才是创新活力最足的群体，是强科技、强
工业、强发展的关键力量。通辽市紧紧围绕人
才引进“数量增加、质量提升、效果显现”的目
标，着眼现代化建设需要，精准绘制引才蓝图，
以“政策协同”与“渠道多元”双轮驱动，着力打
造数量充足、结构合理、素质优良的人才队伍。

今年以来，全市刚性引进高层次人才和急
需紧缺专业技术人才 797 名，其中，教育系统
398 名、医疗系统 75 名，博士研究生 8 名、硕士
研究生 383 名，引进人数较 2024 年增长逾七
成，硕士及以上学历人才占比逐年提高……这
是通辽市人才招引交出的年度“成绩单”。

坚持党管人才原则，通辽市委人才工作领
导小组统筹战略谋划，深入落实“英才兴蒙”工

程，在全部承接自治区一至六类高层次人才分
类的基础上，提出七至八类急需紧缺人才划分
标准，结合人才需求实际，编制全市高层次和急
需紧缺人才需求目录，建立人才引进专班机制，
精准对接绿色农畜产品、铝镍硅新材料、玉米生
物、现代中（蒙）医药等全市重点特色产业需求
引才。制发《通辽市高层次人才和急需紧缺人
才分类及认定参考标准》和《关于进一步规范旗
县市区人才引进工作的通知》，市旗联动科学制
定引才标准，严格规范引才程序，坚持引进人才
与本土人才一视同仁，确保人才政策公平高效，
形成全市上下“一把尺”“一盘棋”的引才格局。

通辽市着力打好“线上+线下”招才引智“组
合拳”，吸引和集聚优秀人才“扎根筑巢”。主动

出击延揽人才，线上发布《通达辽阔 近悦远
来》人才引进宣传片、《通辽市落实“英才兴蒙”
工程的实施意见》图解，持续扩大引才政策知晓
度；线下前往中央民族大学、中国医科大学、吉
林大学、大连理工大学、南开大学等高校举办专
场招聘会、校园宣讲会等 12场次，制发《通辽市
人才引进宣传手册》，全方位展示通辽市发展优
势、人才政策和创业环境，持续扩大引才覆盖
面。

石河子大学博士沈东萍，今年通过人才引
进入职通辽市农牧业科学院，她介绍道：“打动
我的，不仅仅是丰厚的安家费和充足的科研启
动资金，更是通辽市跨越山海的诚意和务求实
效的举措。”

“今年全市高层次人才国情研修班与以往不
同，是由通辽与赤峰两市共同举办，不但课程内容
十分精彩，更重要的是，通过这个平台两地专家间
的交流沟通也愈发顺畅，为我们推广创新更多农
业技术带来了新的启发。”开鲁县农业技术推广中
心主任左明湖表示。

“致天下之治者在人才，成天下之才者在教
化。”通辽市坚持“造血”与“输血”并重，把人才培
育作为人才工作重要抓手，通过构建覆盖全面、衔
接有序的人才培育体系，精心培养一批留得住、能
战斗、带不走的人才队伍，形成人才辈出的良性循
环。

聚焦本土人才培育，重点推进通辽赤峰“双子
星座”人才协同发展机制建设，举办高层次人才国
情研修班2期、107人参训，推动两地教育、科技、
卫健、农业等领域专家人才常态化交流合作。围

绕全市重点产业需求，举办各类技术技能培训班
50 余期，累计培训 3330 余人次，培养本土人才
1300余人。加大本土高层次人才及团队培养支
持力度，开展2025年度本土培养高层次人才自主
经费申报工作，为 11人拨付支持资金 140万元。
同时，充分发挥“组团式”帮扶示范带动作用，整合
全市医疗、教育、科技资源力量，通过选派交流、技
术指导、帮带培养等方式，将帮扶工作拓展至各旗
县市区，累计选派256名优秀医疗人才、137名优
秀教师、525名科技特派员下沉基层服务锻炼，为
各行业蓄足人才力量。

聚焦青年人才培养，实施青年行业领军人才
专项培养计划，建立“选拔—培养—激励”机制，围
绕农牧林水与乡村振兴、科技创新、教育教学、医
疗卫生、生态建设等11个领域，评选30名潜力突
出的本土青年人才。健全“项目扶持+资金支持”

服务机制，重点扶持新能源装备制造、现代中（蒙）
医药等九大重点产业链中具有发展潜力的科研项
目，协助对接专家学者、高职院校开展科研合作，
联系研发机构、辖区企业助力科研成果转化。同
时，对入选的青年行业领军人才给予科研专项经
费支持，重点用于创新研究、学术交流等，并根据
科研情况予以滚动支持。

聚焦接续力量储备，坚持产学研用相融相
促，发挥高职院校、科研院所等人才自主培养
主阵地作用，加大政校企合作力度，推进高职
院校专业设置与全市主导产业需求对接，推行

“订单式”培养和“双园双师”教育，开展紧缺工
种定向培养合作，已建成 2 个实习实训基地，
每年为重点企业输送技能人才 3000 余名，为
建立“供需适配”的高素质职业技能人才队伍
奠定坚实基础。

如何让更多人才扎得下根、沉得下心、弯得下
腰？这需要给予人才成长的肥沃土壤和施展才华
的广阔天地，让人才安心安身安业。

人才需要系统完备的硬件保障。针对新引进
人才的住房需求，通辽市高标准建设人才公寓，制
定出台《通辽市人才公寓建设使用管理办法》，严
格执行“政府保障、社会服务、动态管理、免费提
供、周转使用”原则，依据人才类别实施分类保障，
为四类及以上人才提供80平方米以上公寓，五六
类人才提供60—80平方米公寓，七八类人才提供
60平方米以下公寓。按照“集中+分散”的原则统
筹配置人才公寓，既建设集中式人才公寓小区，实
现统一服务管理，也在城区多点布局分散式公寓，

方便人才就近就便居住。今年以来，全市已建成
人才公寓371套，在建290套，人才公寓总量得到
进一步提升，切实减轻人才住房负担。

人才需要体贴细致的配套服务。通辽市加快
构建人才诉求“一窗受理”、人才服务“一站供给”、
人才发展“一帮到底”的服务闭环。落细落实人才
优待服务政策，深化领导干部联系服务专家制度，
常态化问候问需问策。制定出台《通辽市服务高
端人才若干措施》，集成医疗保健、交通出行、文化
娱乐等10项专属服务，免费开放本地景区和人才
活动中心，推动各类专家人才更好融入当地、开展
工作。

人才需要实现价值的创新生态。通辽市积极

推进蒙东（通辽）人才科创园建设，依托自治区级
园区，打造新能源装备制造、煤电铝、绿色农畜产
品加工、生物医药、镍基绿色新材料等6个重点产
业人才科创基地，现已建设技术产业创新中心、重
点实验室 8个，各类科技创新平台 337家。围绕
推进产业链、人才链、创新链深度融合，市旗两级
高质量策划“人才创新创业周”，组织开展 3大类
19项活动，邀请2位院士、155位知名专家学者及
448家机构参与其中，累计举办26场主旨演讲与
学术讲座，参与人数突破 5000人次，现场签约科
技项目 8个，总投资额达 340万元，打通高校、科
研机构、企业和市场供需对接通道，切实营造识才
用才爱才的浓厚氛围。

蒙东蒙东（（通辽通辽））
人才科创中心人才科创中心。。

人既尽其才，则百事俱举。
今年 6 月，“博士产业服务团”的专家学者

陆续开展入企服务，通过微生物肥料应用技术，
帮助通辽市海摩尔生物食品有限公司解决了生
物有机肥生产研发中的难题；通过超级芦竹生
物质燃料颗粒制备方案，帮助霍林河锦联铝业
有限公司电厂突破了降碳减排的瓶颈……一项
项科研成果落地见效，为全市产业高效能高质
量发展注入了“强心剂”。

为疏通产业转型升级难、创新能力不足、高
层次人才短缺制约本地经济发展的三大堵点，
通辽市通过企业点单求助和实地调研摸排，系
统梳理 96家企事业单位的急难愁盼，聚焦新材

料产业、现代装备制造、现代农牧业及生态环
境、中（蒙）医药及大健康等 6大重点领域，邀请
58 名专家学者组建 6 支“博士产业服务团”，累
计解决鸡心果种植技术、采砂厂设备升级、牛肉
新产品开发和医疗康复设备研发等问题 21项，
定制形成“多类型环境下生物菌剂改良土壤对
照”“优化膜下滴灌带原料配比提高耐腐蚀性”
等 9 个个性化方案，并积极帮助企业申报各级
各类科研项目和平台支持，申请专利及软件著
作权 20 项，推动科技成果转化 16 项，技术合同
金额达 84万元，推动高层次智力资源直接注入
产业链，成为驱动经济高质量发展的“智力引
擎”。

为进一步破解人才“所有”与“所用”的矛
盾，在科尔沁区试点开展“事业编企业用”工作，
为龙马集团、梅花生物等本地重点企业引进急
需紧缺的专业技术人才。这些人才在保留事业
身份、体制内保障的同时，还能享受企业待遇，
全身心投入所在企业的技术研发与创新，有效
解决了企业“引才难”和人才“顾虑多”的双重困
境，人才使用效能实现倍增。

水积而鱼聚，木茂而鸟集。开放的通辽，正
日益成为人才集聚的洼地；发展的通辽，正日益
成为创新创业的高地。各类人才加速汇集、创
新活力不断涌动的生动图景正在蒙东大地徐徐
展开。

科研工作者在高粱试验田开展人工杂交授粉作业科研工作者在高粱试验田开展人工杂交授粉作业。。

参加第六届中国铝工业高质量发展大会的专家学者在联参加第六届中国铝工业高质量发展大会的专家学者在联
晟新材参观先进的高端铝产品晟新材参观先进的高端铝产品。。

倾心引才 拓宽渠道广纳贤能

悉心育才 系统培养蓄足力量

真心留才 优化生态宜居宜业

精心用才 聚焦产业才尽其用

通辽市通辽市 20252025年人才引进中央民族大学宣传推介会年人才引进中央民族大学宣传推介会。。

通辽市通辽市 20252025年人才引进年人才引进
吉林大学宣传推介会吉林大学宣传推介会。。

通辽赤峰通辽赤峰““双子星座双子星座””国情国情
研修班专家人才小组交流研讨研修班专家人才小组交流研讨。。
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