
地方新闻
执行主编：韩继旺 责任编辑：杨洪梅 段立新

版式策划：卓娜 制图：安宁
2026年6月29日 星期一 7

速 递

一 线

聚 焦

充换电设施改写出行格局

土默特左旗

准格尔旗

□本报记者 贾雪 通讯员 崔建兴

“手套磨破了就徒手捡！”6月15日，通
辽市科尔沁区科尔沁志愿者协会负责人侯
维霞带领30余名志愿者来到西辽河岸边，
开展巡河净滩活动。烈日下，志愿者弯腰
捡拾塑料瓶、废弃渔网、泡沫碎块，汗水浸
透红马甲，双手沾满泥污，却没有一人喊
累。这是2026年第6次常态化护河行动。

“以前一年也就组织一两次捡拾垃圾活
动。”侯维霞说，自从参加共青团通辽市委员
会组织的“青护西辽河 绿动科尔沁”项目
后，协会每月至少开展一场巡河净滩活动，雷
打不动。累计清理河道垃圾超6吨，巡护里
程达2600多公里，发放宣传单3000余份。

自2023年始，团市委联合市水务局等
部门启动护河项目，探索青年参与生态保
护的长效路径。项目组建 26支专职护河
志愿队伍，推行分时段、分区域、分批次网
格化管护，将河道干流、支流、滩涂湿地、滨

河步道全部纳入管理，实现全年值守。依
托“志愿北疆”平台落实闭环管理与标准化
作业，以一人带动一户、一户带动一片的方
式，让护河护水成为日常自觉。

“从‘一年一次’到‘每月一场’，志愿
者们在一遍遍弯腰捡拾中成长，对家乡的
爱也越扎越深。”侯维霞展示手机里保存
的对比照片——过去河道边垃圾成堆，如
今碧波荡漾。西辽河畔那一抹“志愿红”，
正成为城市最温暖的底色。

同样被改变的，还有通辽市时雨研学营
志愿服务队负责人甘敏。项目刚起步时，她
只是带着自家孩子到西辽河岸边净滩。没想
到，孩子捡拾垃圾格外认真，回家后还跟同学

“炫耀”：“我今天是西辽河的小卫士！”一个孩

子连着一个家庭，一个家庭带动一片社区。
甘敏陆续组织数百名青少年投身护河行动，
他们沿河分段清理，并向市民普及环保知识，
让青少年在护河实践中树立环保意识。

团市委将护河行动与青年成长紧密
结合，在西辽河两岸打造流动的思政课
堂。青年志愿者在河滩清杂、文明劝导的
实践中，深刻理解了“绿水青山就是金山
银山”的内涵。项目深度融合环保宣讲与
文化传承：环保课堂走进校园、社区百余
场，数万份科普资料传递到群众手中；团
队征集老照片、治河往事，编撰《西辽河记
忆》图册，留住流域乡愁文脉。依托“官方
河长+民间河长”共治模式，团市委配套积
分激励制度，流域各乡镇全面参与护河工

作。项目同步培育 300余名青年志愿者
骨干，以榜样力量带动更多人投身其中。

数据印证了这种“涓滴之力”：3年来，
项目累计集结志愿者5200人次，开展志愿
活动420场，年均清理河道垃圾超5吨。断
流27载的西辽河迎来新生：2024年干流首
次流抵通辽主城区，2025 年两度全线贯
通，2026年4月再度实现全线通水，流域生
态复苏步入常态化。水清岸绿、鱼鸟相伴
的景象回来了，西辽河畔那一抹抹“志愿
红”往来穿梭，成为河畔最动人的风景。

项目先后获得通辽市“四个100”优秀
项目奖、内蒙古青年志愿服务大赛银奖，多
次被团中央和主流媒体宣传报道。比奖杯
更珍贵的，是这份常态化、制度化、全民化的
守护。“青护西辽河 绿动科尔沁”项目已成
为通辽青年志愿服务的一张名片，越来越多
的年轻人从旁观者变为参与者，用脚步丈量
河岸，用汗水浇灌绿色。青春的守护，不仅
让西辽河重焕生机，也让这座城市的“生态
绿”里多了一抹温暖而持久的“志愿红”。

西辽河畔“志愿红”映照“生态绿”
通辽市

集宁区

呼伦贝尔市

□本报记者 王塔娜

清晨时分，赤峰市喀喇沁旗和美公交
场站内，多辆新能源出租车有序驶入换电
通道。驾驶员停稳车辆、扫码确认后，换
电机械臂自动定位，快速完成底盘旧电池
拆卸、新电池安装。整套操作仅需90秒，
车辆便可“满电复活”。

“太快了，等一个红灯的功夫电池就
换完了。”便捷的换电体验，让出租车司机
谢天新感触颇深。“传统充电桩快充至少
30分钟，慢充更是要三四个小时，现在换
电池只需90秒，每天能多接好几单生意。
运营成本方面，传统燃油车每公里运营成
本约0.7至 0.8元，如今换电新能源出租车
每公里成本仅0.2至0.3元，省了一大半。”

和美换电站是喀喇沁旗全国县域充
换电设施补短板试点建设项目的重要成
果，也是赤峰市优化城市功能、推进绿色

交通转型的关键布局。近日，随着锦山公
交场站换电站试运营，辖区内两座智能换
电站全部投入使用，标志着当地新能源出
租车补能服务网络初步成型。

针对双站点的布局规划，喀喇沁旗公
路管护和运输保障中心办公室主任王星
月介绍：“锦山作为旗内中心城镇，是当地
推广新能源低碳出行的核心区域；和美换
电站紧邻赤峰市区与机场，依托市区 390
辆可换电新能源出租车的市场需求，能够
精准匹配营运车辆补能需求。”

喀喇沁旗充换电设施补短板试点建
设项目总投资910万元，共建设两座标准
化换电站，总建筑面积 160平方米，主要

服务于旗内及赤峰市区换电出租车、可换
电私家车。目前，旗内两座换电站已与赤
峰市区现有 3座换电站实现网络衔接，新
能源出租车跨城运营不再有换电焦虑。

在和美换电站现场，换电设备、标准
化电池仓、电力接入系统配套齐全，智能
监控、安全消防等保障设施24小时运行。

“站点采用成熟先进换电技术设备，单次
换电最快仅需 90秒，最慢不超过 3分钟，
换电费用和普通充电差不多。”运营人员
张博玮介绍。

目前，和美换电站每日固定换电出租
车 70至 80辆，单日最大服务承载力可达
300 台次。试运营以来，累计服务车辆

650台次，订单履约率100%，站点月均结
算订单金额超2万元，运行状态平稳有序。

为保障换电站安全稳定运行，喀喇沁
旗引入专业运维团队，实行24小时轮班值
守和30分钟应急响应机制，定期开展安全
操作与故障排查培训，确保设备在线率稳
定在99%以上。同时依托数字化智慧管理
平台，实现电池状态监控、换电订单结算、
设备故障预警、远程调度响应全链路智能
运维，以数字化手段筑牢运营安全防线。

“喀喇沁旗将大力推广使用新能源营
运车辆，计划两年内新增推广使用70辆换
电出租车，持续完善区域充换电配套体
系。”王星月表示。

90秒极速换电，换的是出行效率，暖
的是从业者民心，赋能的是绿色发展未
来。喀喇沁旗持续完善充换电站点布局、
升级智能运维体系，加快公共交通低碳转
型，为县域新能源车配套建设提供了实践
样本。

阿拉善左旗

□本报记者 梁亮
通讯员 张梁诚

“您好，了解到您近期有就业需求，我
们有相关招聘会，希望您能前来。”这是呼
伦贝尔市人社局工作人员近日主动打给
待业群众的电话。一个电话连接起群众
需求与政府部门服务，如今，“未呼先应”
主动靠前服务正托起群众稳稳的幸福。

过去，人社服务是坐等群众上门的
“窗口值守”，现在，工作人员主动下沉、精
准对接。立足边疆民族地区实际，人社部
门创新打造“六进四送两帮扶”未呼先应
工作品牌，以“主动服务、未呼先应”为宗
旨，深入园区、企业、社区、院校、乡村（嘎
查）、困难群体家庭，送政策、送岗位、送培
训、送资金，帮扶政策落地、帮扶权益保
障，推动人社服务从“被动受理”向“主动
出击”转变，从“窗口办理”向“场景赋能”
升级，用实打实的举措打通服务群众“最
后一公里”。

返乡农牧民工、高校毕业生、就业困
难人员等重点群体的就业需求、社保诉
求，往往需要群众主动上门咨询。如今，
呼伦贝尔市建立常态化摸排机制，依托村

“两委”、劳动保障协理员，通过入户走访、
电话随访、集中登记相结合的方式，对辖
区重点群体开展全覆盖摸排，建立实名制
动态管理台账，把群众的“急难愁盼”提前
摸清、掌握。

陈巴尔虎旗牧民超克图春节返乡后
一直赋闲在家。他手握过硬的畜牧养殖
技能，却苦于没有就业渠道。当地人社劳
动保障协理员开展常态化入户走访时，精
准登记其年龄、专业技能、就业意愿等信
息，同步录入实名制动态管理台账。依托
前置摸排数据，人社部门快速匹配本地牧
业合作社优质岗位，第一时间对接告知了
超克图。“以前找工作全靠四处打听，现在
人社服务主动上门，岗位直接送到家门
口，真的特别贴心、省心省力。”顺利入职
后的超克图感慨。

今年以来，呼伦贝尔全市累计摸排返

乡农牧民工 7704人，其中 6988人通过人
社对接帮扶顺利外出务工，吸纳返乡劳动
力就地就近就业规模同比稳步攀升。通
过“精准摸排—建立台账—对接服务”的
闭环模式，人社部门把服务做到群众开口
前，让每一份需求都有回应、每一个难题
都有对策。

边疆牧区地域辽阔、群众居住分散，
部分农牧民、小微企业经营者、应届毕业
生获取资讯渠道单一。就业创业补贴、社
保参保、人才扶持等惠民政策落地存在信
息壁垒，群众看不懂、找不到、不会报，导
致多项惠民红利错失。

为破解政策宣传盲区，呼伦贝尔市人
社系统转变工作思路，变“群众找政策”为

“政策找群众”，搭建线上线下全域立体化
宣传矩阵。线下针对高校毕业生、企业职
工、农牧民等不同群体，开展点对点、面对
面精准宣讲。线上依托政务新媒体开设

“一图一码”“码上就业”“人社事大家说”
等特色专栏，用通俗化、可视化方式推送
惠民政策。

家住海拉尔区的务工人员老陈此前
遭遇欠薪，通过人社便民热线提交诉求。
接诉平台第一时间接单分流，监察人员当
天联系企业核实情况，短短 3天就帮老陈
全额追回拖欠薪资。

从“等群众上门”到“送服务上门”，从
“被动应对”到“主动服务”，从“按部就班
推着干”到“改革创新深入改”，在“六进四
送两帮扶”未呼先应工作品牌的带动下，
干部作风持续转变，服务效能全面提升。

目前，呼伦贝尔市 174项公共服务事
项已实现“一窗受理、全程网办”，32项行
政权力下放至旗市区，办事环节、材料、时
限大幅压缩，28项改革举措、80项工作创
新落地见效。全市人社系统干部累计走
访企业 4137 家、社区嘎查 1200 余个，服
务群众24万余人次。

“下一步，我们将以更主动的姿态、更
精准的服务、更务实的举措，把人社服务
送到群众心坎上，让民生保障更有力度、
惠民服务更有温度。”呼伦贝尔市人社局
综合科科长王雅琦说。

“未呼先应”人社服务主动靠前

喀喇沁旗

本报鄂尔多斯 6 月 28 日电 （记者 郝雪莲
通讯员 王慧琴）近日，准格尔旗中小学劳动教师基
本功大赛暨劳动技能比赛举行，全旗共有 200余名
劳动教师同台竞技。平日里站在三尺讲台上的老师
们，在实操比拼中各展所长，用一双双巧手检验教学
真功夫。

比赛现场，参赛教师精神饱满、从容沉着。实
操比拼区域，老师们各显身手：有的专注电脑组装
与设备操作，动作干脆利落；有的潜心创作剪纸、编
织、陶艺等传统手工作品；有的精心搭配食材、创意
设计摆盘……整场赛事传统与现代交织，匠心与创
意碰撞，充分展现了劳动教师优秀的专业风貌与创
新思维。

“作为劳动教师自己得基本功扎实、动手能力过
硬，才能在课堂上示范引领学生。”参赛教师牛裕说，

“今后我要把比赛中学到的东西融入日常教学，让孩
子们体验劳动乐趣、掌握技能、收获成长。”

本次比赛围绕日常生活劳动、生产劳动、服务性
劳动三大类别科学设置赛事内容，分为理论测试、实
操比拼两大核心环节。赛事聚焦劳动教师专业能力
提升，推动劳动教育落地课堂、融入教学。

准格尔旗教体局副局长田云霞表示：“将常态化
开展教师培养，规范化抓好课堂教学，通过培训、教
研、交流等活动建强劳动教育师资队伍，优化课程，全
面提升中小学生的综合素养。”

200余名劳动教师同台竞技秀绝活

本报呼和浩特6月28日讯 （记者 刘洋）仲夏
时节，土默特左旗哈素海环湖研学项目迎来客流高
峰。依托湖域风光与生态资源，打造专属环湖研学
线路，精准匹配各学校素质教育、励志成长的教学
需求。

哈素海作为土默特左旗标志性生态文旅载体，环
湖徒步精品研学项目由内蒙古土默特文化旅游投资
有限责任公司统筹打造。结合青少年出行安全标准
规划专属步道，沿途设置补给点位与专人值守，搭建
完备的后勤应急保障体系，可常态化承接各类校园研
学团体。

随着中小学研学实践活动集中开展，呼和浩特市
第二中学组织学生来到哈素海，参与9公里环湖徒步
研学。活动包含徒步挑战、成人成长礼、投递时光心
愿信、师生座谈分享等环节，将体能锻炼、品德培育、
思想引导有机结合。同学们结伴相扶、坚持走完全
程，切身领略秀美湖景与生态底蕴。

区别于普通户外活动，哈素海研学线路集体能锻
炼、品格塑造、思政教育于一体，融合自然体验、团队
协作、成长仪式等丰富内容，真正实现行有所学、研有
所悟。

内蒙古土默特文化旅游投资有限责任公司相关
负责人表示：“我们将持续优化配套服务与研学课程，
共同助力青少年全面发展。”

哈素海特色研学线路热度攀升

本报阿拉善 6 月 28 日电 （见习记者 李智
通讯员 宋金蔚）一大早，家住阿拉善左旗的24岁大
学生任雅琪就来到阿拉善盟社情民意调查中心，开始
进行微信公众号后台编辑、发布等工作。

“毕业后一直没有找到合适岗位，正当求职焦虑
之际，就业服务中心主动联系我，通过青年就业见习
计划，帮助我今年2月顺利入职社情民意调查中心担
任见习调查访问员，几个月下来，学到了很多知识和
技能。”任雅琪说。

今年以来，阿拉善左旗就业服务中心聚焦高校
毕业生、就业困难人员、零工从业者、农牧民等重点
群体，通过联动企业、社区、商圈，积极落实就业扶持
政策，加大资金扶持力度，着力构建“线上+线下”

“专场+直播”立体化招聘平台，规范公益性岗位开
发管理，深入实施青年就业见习计划，扎实开展“技
能照亮前程”专项行动，持续推进就业创业各项工作
落地见效。

截至目前，全旗城镇新增就业 317人，失业人员
再就业 202人，就业困难人员就业 140人，农牧民转
移就业 1501人；累计发放各类补贴 835.06 万元；建
成“家门口”就业服务站点3个，开办职业技能培训班
5期、开展线上直播招聘29场；累计发放个人创业担
保贷款221.5万元，归集有效就业岗位571个。

“下一步，我们将持续下沉就业服务资源，依托街
道社区、零工市场，推送岗位、政策、培训服务，全力打
造‘15分钟就业圈’，打通就业服务‘最后一公里’，让
就业服务更精准、更暖心。”阿拉善左旗就业服务中心
副主任多磊说。

促 进 重 点 群 体 就 业 创 业

本报乌兰察布 6 月 28 日电 （记者 郭奇男
通讯员 郝湘婷) 近期，集宁区“青年夜校”特色陶艺
课火热开课，吸引众多青年在下班后走进课堂，在泥
土与窑火间寻觅文化韵味与心灵栖息地。

特色陶艺课工作室教学设施完善、学习氛围浓
厚，授课老师祁小敏巧妙将本地特色融入陶艺教学，
让学员从揉泥、拉坯到上釉、打磨等工序中，沉浸式体
验地域文化的魅力。

夜校课堂上，学员们凝神聆听、踊跃实践，将创意
一步步化为现实。当一件件经过高温煅烧的陶艺作
品惊艳出炉时，现场赞叹声此起彼伏。

“陶艺班已经开设 3期，学员反馈非常热烈。”祁
小敏说，“希望未来能有更多年轻人走进陶艺世界，感
受泥土的温度与文化的厚度。”

如今，集宁区“青年夜校”正以高频次、低门槛、
强互动的优势，成为青年群体提升自我、拓展社交的
新平台。在这里，年轻人不仅收获了技能与兴趣，更
在充实与愉悦中，找到了属于这座城市的情感归属
与温暖。

青年夜校陶艺课受热捧

草原盛宴迎客来草原盛宴迎客来
□本报记者本报记者 高敏娜高敏娜 通讯员通讯员 包宝音得力格尔包宝音得力格尔 摄影报道摄影报道

科右前旗

图 见

碧草连天，牧歌悠远，兴安盟科右前旗乌兰
毛都草原浸在夏日的柔风中，伴随着舞蹈、彩
烟、歌声，第四届百口大锅宴暨 2026乌兰毛都
草原风景区开园仪式举行，标志着当地夏日文
旅季全面开启，向全国游客发出盛情邀约。

“今天天气特别好，从通辽市一路开车过来
景色很美，这种百口大锅宴还是第一次参加，非
常新鲜！”来自通辽市的游客任佳说道。据景区
统计，开园首日接待游客突破3万人次，带动旅
游消费超600万元，各地游客纷至沓来，共同奔
赴草原盛宴。

开园仪式上，极具民族特色的文艺演出精彩
纷呈，开场舞《牧歌翔风》豪迈奔放；马头琴齐奏
《追风逐日》点燃全场氛围；经典曲目《草原上升起
不落的太阳》引发大合唱，将现场气氛推向高潮。

仪式现场正式发布乌兰毛都苏木往返乌拉
盖、乌兰毛都苏木往返巴仁哲里木两条全新旅
游专线，串联周边草原、河流等优质文旅资源，
将于7月正式运营，方便游客一站式打卡游玩。

百口大锅宴同步开席，布设的88口铁锅炖
制了羊肉、鸡蛋、肉粥等美食香气四溢，还有醇
香浓厚的蒙古奶茶锅。游客在品尝特色美食的
同时，还能体验骑马、射箭等项目，沉浸式感受
民俗风情。

“接下来，科右前旗将为盛夏旅
游季做好服务保障，推出多元主题
活动与旅游线路，覆盖全年龄段游
客需求，持续激活草原文旅消费活
力。”科右前旗文化旅游体育局党委
书记、局长达胡巴雅尔说。

乌兰毛都草原风景区开园乌兰毛都草原风景区开园。。

百口大锅宴制作中百口大锅宴制作中。。

品尝炖好的羊肉品尝炖好的羊肉。。

游客选购服饰游客选购服饰。。


